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Bevezetes

A kézikonyv a formalis oktatasi rendszer tanuigyi dolgozoi, az oktataspolitikdban az innovaciot 6szténzék
és a nem kormanyzati szektor képvisel6i egylittmiikodése és tapasztalatai eredményeként jott 1étre, akik
mar évek Ota foglalkoznak kiilonboz6 wjitasok bevezetésével az oktatas terliletén. A kdz- és maganszféra
kozotti, fejlesztésrdl szolo parbeszéd projekt keretében kerlilt kidolgozasra, amelyet a NALED valésit
meg a Koztirsasagi Kozpolitikai Titkdrsaggal egyiittmitkodve, és amelyet az Egyesiilt Allamok
Nemzetkozi Fejlesztési Ugynoksége (USAID) timogat. A kézikonyv a koronavirus okozta valsag idején
irodott, ezzel magyarazhato, hogy a szerzok figyelmiiket a digitalis eszk6zokre dsszpontositottak, azzal
a széndékkal, hogy kiemeljék azokat, amelyek konnyen alkalmazhatdk, és amelyek ingyenesen
hasznalhatok. Habar elhataroztuk, hogy e kézikényvben igyeksziink minél tdbb gyakorlati tanacsot adni
a projektoktatas elkezdésével, szervezésével és értékelésével kapcsolatban, a bevezetésben mégis
szeretnénk par szét szOlni az oktatds ¢ formdjanak elényeir6l. Reméljik, hogy ez a rovid elméleti
bevezetés megfeleléen ramutat arra, hogy miért érdemes a projektoktatast élében, a tanteremben,
valamint a tavoktatasban is alkalmazni! A formalis oktatas fejlédésének torténete szorosan kovette az
ipari és Ujabban a technoldgiai forradalmakat is. A mésodik technoldgiai forradalom, amely a XIX. szazad
kozepéhez és a XX. szazad elso évtizedeihez kapcsolodik, a villanyaram, a telefon és a tavird megjelenése
mellett a kotelezé alapfokll oktatas bevezetését és a kozépfoku oktatas fejlesztését eredményezte. Az
oktatasi rendszert azonban mindig az adott iddszak és az akkori ipar igényeinek megfeleléen hoztik
létre. fgy a masodik ipari forradalom példamutaté allampolgart, de mindenekelétt szalagmunkast kivant
megteremteni. Ez dnmagaban nem rossz hozzaallas, mert az oktatas alapvetd céljai ugyanazok voltak, és
maradtak is: a fiataloknak meg kell adni az élethez és a munkahoz szilkséges ismereteket és készségeket,
segiteni kell ket abban, hogy megvaldsitsak onmagukat, és aktiv tagjai legyenek a tarsadalomnak.
Feltehetjik a kérdést: vajon az oktatasi rendszer, amelyet ahhoz az iddszakhoz és egy olyan
munkaerépiac igényeihez igazitottak, megfelel-e a modern, digitilis korban é16 és tanul6 egyének
igényeinek, nem a harmadik, hanem a negyedik ipari forradalom szamara?

A jovo altalanos osszekapesolodast, intelligens autOkat, mesterséges intelligencidt és IGEN-t hoz a
tAvmunkéra. Hogyan segithetiink didkjainknak (és miért is ne mindenkinek) felkészilni arra a vilagra,
amelyben dolgozni és élni fognak? Az APEC (Asia-Pacific Economic Cooperation — Azsiai és
Csendes-6ceani Gazdasagi Egyiittmiikodés) és az OECD (OrganisationforEconomicCooperation
andDevelopment — Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet) megallapodott abban, hogy
mely készségek sziikségesek a XXI. szazadban. A gazdasagi szakértfk a kovetkez6 készségeket lattak
el6 a siker el6feltételéhez ebben a szézadban:
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az Un. 4C tanulésa és fejlesztése: kritikus gondolkodés és problémamegoldas, kreativitas és innovacio,
kommunikacié és egytittmiikodés (critical thinking, communication, collaboration and creativity
— kritikus gondolkodas, kommunikdcié, egyiittmiikddés és kreativitds),

digitalis irastudas, médiamiiveltség és informacios irastudas (leggyakrabban a kdovetkezd
roviditésekkel jeldlik: DMI - digital, media and information literacy, vagy MIL — media,
information literacy, ahogy az UNESCO definialja);

személyes jellemz6k a Kkarrier és az élet terlletén: rugalmassag, alkalmazkod6képesség,
kezdeményezOkészség és proaktivitds, tarsadalmi és interkulturalis interakcio, termelékenység,
felel6sség, vezetdi képesség és tarsadalmi feleldsségvallalas.

Mennyire vagyunk felkésziilve ezeknek a készségeknek a tanitasara Szerbidban? Vannak-e terveink,
programjaink, és megvan-e minden sziikséges jogszabalyunk, amely lehetévé teszi szamunkra, hogy a
tanitasi folyamatot a didkok Uj igényeihez igazitsuk? Elég képzettek vagyunk-e ilyesmire? Tanitottak-e
benniinket erre, és ilyen modon az egyetemeken? Ezek a kérdések nagyon is helytalléak, és feltehetjiik
Oket a dontéshozoknak, de feltehetjiik Oket sajat magunknak is!

Kutatasokat végeztek, melyek azt mutatjak, hogy 2030-ra vilagszerte 400 és 800 millio kozott lesz
azon munkavallalok szama, akik elveszitik munkajukat a kiilonb6z6 foglalkozasok felgyorsult
digitalizalasa és automatizaldsa miatt. Masfeldl, a mesterséges intelligencia és a gépi tanulds
ugyanazon technol6giaja olyan (j munkahelyeket teremt, amelyeket ma el sem tudunk képzelni.
Kdzeleg egy véltozas, amelyre a vildgon egyetlen kormany sem all készen, de egy biztos: az elavult
oktatasi rendszer megvaltoztatasaval kell kezdddnie.

Hogyan allunk mi? Az oktataspolitika szintjén lathatd el6relépés, és nem is kevés! Az Oktatasi,
Tudomanyos és Technoldgiai Fejlesztési Minisztérium elfogadta a Szerb Koztarsasag oktatasfejlesztési
stratégidjat 2020-ig, amely 6sszehangolja hazank oktataspolitikajat az EU oktataspolitikajaval. Az Oktatas-
és Nevelésfejlesztési Intézet 2019-ben elfogadta a Digitdlis kompetencia keretrendszert, amely
meghatarozza a tanarok kompetenciait a digitalis korszakban. A Tarsadalmi felzarkdztatas és a szegénység
csOkkentése nevet viseld csoport az ENSZ szerbiai képviselGivel egyiittmiikodve komolyan foglalkozott a
szerbiai oktatas atalakitasaval.

Mit valtoztathatunk MI, tanérok a sajat tantermeinkben? A keziikben lévé kézikonyv azoknak szol, akik
Ugy dontdttek, hogy nem varnak, hanem vallaljak a felelésséget, azok szamara késziilt, akik nem
kifogasokat, hanem megoldasokat keresnek.
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A Bloom altal meghatarozott oktatasi célok taxondmidja kozismert: a piramis alapjat tények és
fogalmak alkotjak, és elvarjuk, hogy ezeket a diakok megjegyezzék, majd a megértés és az alkalmazés
kovetkezik, és a fels6 részén all a tanult anyag elemzése és értékelése. A cslicson talalhatd az alkotas
— az a képesség, hogy felhasznaljak a tanulasi folyamat 0sszes korabbi szakaszat, és valami egészen
Ujat alkossanak. Ha Gjra megnézzik a mar emlitett készségeket, amelyekre szilkkség van a XXI.
szdzadban, akkor vildgosan lathatjuk, hogy mindazok benne vannak azokban a feladatokban,
amelyekben elvarjuk a diakoktdl, hogy valami (jat alkossanak. Sziikséges a kommunikacio,
elengedhetetlenek a digitalis eszkdzok (amelyek egyébként gyakran ingyenesek, és szamukra mindig
elérhetéek), de mindenekel6tt ez egy olyan munkaforma, amelyben elvarjak toliikk a kritikus
gondolkodast és értékelést, 6sszekapcsolast és Gjitast.

Nagyon sok kreativ tanar mar alkalmazza a projektoktatdas maédszerét. Munkajuk példai a legjobb
bizonyitékot jelentik arra, hogy a szerbiai oktatdsnak a tanulds korszerli megkozelitése szempontjabol
nincs semmi szégyellnival6ja. Halasak vagyunk nekik lelkesedésiikért, kivald szakértelmikért és
batorsagukért, hogy elfogadnak egy ilyen kihivast. A koronavirus benniinket, tanarokat bezart az
otthonainkba, Ugyszintén a diakokat, és gyakorlatilag arra kényszeritett minket, hogy gyorsabban
digitaliz&ljuk az oktatdsi folyamatot. Az a benyomasunk, hogy a tdbbség a lehet6 legjobban
megbirkdzott a feladattal, de a tanitds szemlélete altalaban nem valtozott: a frontalis tanitads van
tulstlyban, és a legjobb esetben a didkokkal vald egyiittmitkdés parbeszédes modszere dominal. A
projektoktatds valddi paradigmavaltast hoz magaval, és ezzel szerettlink volna leginkabb
foglalkozni ebben a kézikényvben.

Igyekeztiink gyakorlatiasak lenni, elére latni a kihivasokat, és valaszolni azokra, amelyeket a
projektoktatas a tandrok és a tanulok elé allit, valamint a megfeleld eszkozdkre ramutatva, szerettlik
volna megkénnyiteni és jo példakkal motivalni a munkaszemlélet és munkamddszer megvaltoztatasat.
Azon eszkdzok mellett, amelyeket konnyedén és ingyenesen Kkiprobalhatnak a didkjaikkal,
megprébaltunk olyan forrasokat is bemutatni, amelyek hasznos tartalmakként szolgalhatnak az 6rakon.
Reméljiik, hogy ezt a kézikdnyvet szakmai kihivasként élik meg, de egyuttal segitségként is, hogy a
legjobban kihasznaljak a projektoktatas elényeit! Szeretnénk, ha a kézikdnyvben értékesnek tartott
dolgokat magukkal vinnék az osztalyterembe, legyen az az iskola épiiletében vagy online.
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Mit jelent a projektoktatas,
és mit a tavoktatas fogalma?

Azon kérilmények kozott, amelyekben az egész oktatasi rendszert, és mondhatni az egész tarsadalmat
gyorsan digitalizaltak, a kozéleti szféraban tobb fogalom is megjelent, és fennall annak a veszélye,
hogy néhany fontos elméleti feltevést 0sszekeverjenek. Amikor a tanitas szervezésének mddszertani
modelljeirdl beszéliink, akkor a leggyakrabban a kovetkezd két kifejezéssel talalkozunk:
projektoktatas és tavoktatds (distance learning). Habar ebben az id8szakban mindkét modell
megjelenik, és parhuzamosan alkalmazhato a helyzetnek megfeleléen, mégis fontos megérteni, hogy
melyik mit jelent.

A tavoktatds valojaban nagyon régi elképzelés. Az elsé sikeres probalkozasok a XIX. szazad kbzepén
jelentek meg, és azon alapultak, hogy azok a tanulék, akik valamilyen oknal fogva nem tudtak
fizikailag jelen lenni az érakon, hetente egyszer postan kildott levélben kaptak meg a tananyagot. Az
egyetemek nagyon gyorsan magukéva tették ezt a tanulasi modellt, és néhany évtized alatt a hires
egyetemek oklevelei minden eddiginél hozzaférhet6bbé valtak, még azok szamara is, akiknek nem volt
pénziik a klasszikus tanulmanyok folytatasara. A tavoktatas valdsagos reneszanszat azonban az internet
megjelenésével élte meg. Az e-tanulds, az online oktatas, a virtualis tanterem, a webkonferencia, a
MOOC (MOOC — massive open online course — tdmeges, nyilt online kurzus) kifejezések gyorsan
elarasztottak a halozatot, s ma mar kevés olyan egyetem van a vilagon, ahol nincs lehetség online
tanulményok folytatasara. Réviden: valddi forradalmat ért el e koncepcid a tudashoz val6é nyilt
hozzaférése szempontjabol.

Madszertani szemponthol, a tdvoktatashoz hallgat6i motivacidra van sziikség, amely ebben az esetben
altalaban létezik is. A tantermi oktatast felvaltja a munka és a tanulas idejének fiiggetlen szervezése,
és a hangsuly az irodalom és a rendelkezésre all6 anyagok kutatasara iranyul. Az o6rakat aszinkron
maodon is meg lehet szervezni, ez a forma a MOOC esetében a leggyakoribb, igy a didkoknak nem egy
idében kell dolgozniuk, hanem akkor, amikor az nekik megfeleld. Esetenként szinkron tanitast
alkalmaznak, online konzultaciok formajaban, vagy az interneten keresztlli kommunikaciéra mar
létez6 alkalmazasok segitségével. Egy bizonyos id0szak utdn, vagy a tananyag egy bizonyos részének
elsajatitasa utan a tanuldkat tesztelik (ami ebben a modellben mindig kildnleges kihivas), és ugyanigy
a tdvolbdl, a teszt eredményei alapjan, osztalyzatot kapnak.

A tavoktatas elonye minden bizonnyal a tanitasi koltségek csokkentése, felelésségteljes
hozzaallas kovetelése a diakoktol, és nagyobb hozzaférési lehetdség olyan helyzetekben,
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amelyek természetiknél fogva fizikai tavolsagot igényelnek. Ez a modell azonban
magaval hozza mindazokat a problémaéakat és kihivasokat, amelyeket a XIX. szazadban
elképzelt tanitdas nem tudott megoldani. E16szor is a tanulast tovabbra is ,,magolasnak™,
majd a tények reprodukciodjanak tekintik; az atadott tudas szinte teljes egészében elméleti,
és a tanulas szorosan kapcsolddik a tesztelésre val6 felkésziiléshez.

A XIX. szadzad végén, a Piaget fejlédéslélektani kutatdsai hatasara létrehozott
projektoktatas azon az elképzelésen alapszik, hogy az egyén a tapasztalatok alapjan
hozza 1étre a tudast. A tanteremtdl eltérben, amit megszoktunk, és ahol a legtobben
tanultunk, az a ,tanterem”, amelyben a projektoktatas zajlik, didkorientalt, teret és
kontextust egyarant biztosit, amelyben egylittmiikodhetnek, és felfedezhetik a korialottiik
1év6 vilag problémait és kihivasait. Ez a tanulasi folyamat egy teljesen mas megkozelitése,
mert a tények kozvetitése helyett a kutatds, a kérdezés és az aktiv egyiittmikodés
folyamatait részesitik elényben egy kihivas vagy probléma megoldasa érdekében.

Hazéankban az olyan fogalmak, mint a kisérlet alapu tanulds (experiment based learning)
vagy a probléma alapu tanulas (problem based learning), nem biztos, hogy elterjedtek, bar
nagyon hasonlitanak a projektoktatashoz. Még akkor is, ha még soha nem volt alkalmuk
megtapasztalni ezt a megkozelitést, bizonyara lattak és sévarogva nézték a modern épitésii
iskolakat, ahol a didkok szabadon Kkialakitott terekben sétalnak, és a legmodernebb
eszkozokkel rendelkeznek, amelyeket a kiillonb6z6 projektekhez hasznalnak. Miel6tt tal
gyorsan megallapitanak, hogy ilyen nalunk nem lehetséges, ne feledjék, hogy a modern
technika sok mindent lehet6vé tett, és szinte minden tanuld kezébe adott egy szamitdgépet,
amely sokkal er6sebb, mint amelyik sikeresen felkiildte az embereket a holdra.

A projektoktatas mar nem a jovo kérdése, hanem gyakorlati valoésag a vilag szamos tantermében, és
hazankban is egyre tobb helyen. Az online kommunikacios eszk6zok, példaul a Viber, a Skype vagy a
Zoom hasznalata, bar j6 1épés a helyes irdnyba, ha a tavoktatasrol beszéliink, 6nmagaban nem
projektoktatés, hanem éppen az: tavoktatas. A projektoktatas olyan dolog, amit most lehetéségiik van
Kiprébalni, és minden bizonnyal kdnnyebb lesz nagyon hatékony megkdzelitésként hasznalni akkor is,
ha visszatérnek az osztalyterembe — ez a paradigmavaltas, amelyet reméliink, és erre szeretnénk Onoket
biztatni.
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A projektoktatas aranyelve

Noha a projektalapu oktatds a didkokra iranyul, a tanitoknak, tanaroknak kulcsszerepik van az oktatasi
folyamatban. Ok azok a katalizatorok, akik nélkiil a legjobban felszerelt tanterem is csak egy gyonyorii
hely marad, melynek semmi kdze a tanulashoz, és forditva, 6k azok, akik a legszerényebb koriilmények
kdzott is képesek csodat tenni, és idedlis helyet teremteni a tokéletes tanulashoz.

A projektoktatas aranyelve

A projekttervezés
hét f6 eleme

érdeklodés

eredetiség
A
TANULAS
CELJAI a diakok
élléspontja
Alaptudas L
o valasztasa
Megertes
Siker

1) Az aranyelv modellje, amely A projektoktatas standardjainak meghatdrozasa cimii kényvbdl szarmazik
(Setting the standard for project based learning)
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Az aranyelv a projektoktatas alapelveinek és céljainak grafikus bemutatasa, és Gtmutatoként szolgalhat a
tanulokkal végzett munka tervezésében, végrehajtasaban és értékelésében. A kiils6 kor hét elembdl all,
amelyeket harom fontos tanulasi cél elérése érdekében kombinalunk:

« kulcsfontossagu fogalmak atadasa,

* megeértés és

» eredményes teljesités.

A projektoktatas kérdéssel vagy feladattal kezdddik. Egy értelmes és realis probléma vagy kérdés képezi
a tanitasi egység kereteit a projektoktatasban, amely megfelel a tanuldk tudasszintjének és érettségének. A
tanar végigvezeti a tanuldkat egy folyamaton, amelynek soran a didkok kérdéseket tesznek fel, anyagokat
keresnek és feliilvizsgaljak az informéacidkat, és azokat hasznaljak fel, amelyek megbizhatdak. Fontos
megjegyezni, hogy az 6ra annal jobb lesz, minél jobban 6sszpontosit a valds problémak megoldasara,
meghatarozott eszkdzok €s készségek hasznalatara, vagy ha a kérdések idoszeriiek és fontosak a didkok
szamara. A tanulok azok, akik ,,tobbet beszélnek”, és dontéseket hoznak arr6l, milyen médon fognak
dolgozni, és hogyan érik el a projektoktatas céljat. A tanar azért van jelen, hogy vellik egy(tt vegyen részt
a reflexioban, segitsen nekik felmérni az egyes tevékenységek hatékonysagat, és ha athidalhatatlan
problémakkal taldlkoznak, lehetséges megoldasokat vagy stratégiakat kinaljon, amelyek segitenek nekik e
problémak lekiizdésében. Ez a folyamat megtanitja 6ket arra, hogy fogadjak a kritikat, hogy elfogadjak
azt, valamint, hogy javitsanak a munkafolyamatukon és jobb eredményeket érjenek el. A projektoktatas
kulcseleme az, amikor az osztalytermen kivil zajlik! A didkokkal folytatott projektoktatas eredményeit
nyilvanos rendezvénnyé kell alakitani, ahol 6k maguk bemutatjak azt, elmagyarazzak, és igy megosztjak
mas tanarokkal és didkokkal, a sziilokkel vagy a tagabb helyi k6z0sség tagjaival.

A tanulas ilyen megkdzelitésének célja nemcsak az ismeretek atadasa, ami mindenképpen meg fog
valdsulni, hanem tovabbi elényei is vannak, amelyek felbecstilhetetlenek a tanulék szamara:

« a diakok élvezik a tanulasi folyamatot, motivaltak és részt vesznek benne;

- a hangsuly a tanulasi folyamatra iranyul, és a didkok motivaciéja mar nem csak
osztalyzat, hanem a személyes teljesitmény érzése;

* néveli a megértést, €s javitja a tanult anyag alkalmazédsanak lehet6ségét;

* a kilénb6z6 tantargyakbdl szarmazo ismeretek gyakran 6sszekapcsoldédnak a valés
problémak megoldasa soran;

» fejleszti a kritikus gondolkodast, a kommunikaciot és a csapatmunkat;

» a didkok oOntudatosabba, felelGsségteljesebbé valnak, és megtanuljdk, hogyan kell
szervezni;

« a hallgatok elsajatitjak az eldadas, a nyilvanos beszéd készségeit, lekiizdik a szorongast,
mikdzben bemutatjak munkajuk eredményeit.

A projektoktatas eredményének nyilvanosnak kell lennie?
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Raéviden: igen! Az eredmények nyilvanos bemutatasa nemcsak a projektoktatas koncepcidjanak alapjat
képezd kulcsfontossagl rész, hanem pedagogiai szempontbol is indokolt és logikus. ElGszor is,
gondolkodjanak el: a didkok hatalmas igyekezetet és kreativ er6feszitést tettek annak érdekében, hogy
eredményeket érjenek el egy valodi probléma megoldasaban. Most, amikor kézzelfoghat6 eredményiik
van, amelyre mindig és joggal blszkék, el kell rejteni ezt az eredményt?

Prébaljuk meg ezt igy is elmagyarazni: feladatokat adtak nekik, hogy készitsenek plakat
bemutatot. Mit gondolnak, jobban igyekeznek majd, ha azt mondjak nekik, hogy a kdvetkezd 6ran
Ot perces bemutatdt tartanak abban az osztalyban, akikkel kdzdsen a plakatot készitették, vagy ha
bejelentik, hogy:

a) meghivjak a masik osztaly tanuldéit, akik meghallgatjak a prezentéciot,

b) meghivjak azokat a kollégaikat, akik a prezentaci6 témajahoz kapcsol6do tantargyakat oktatjak,
c) a plakatokat nyilvanosan kiallitjak az iskola aulajaba, és rdvid bemutatét tartanak sziinetekben
az érdekl6do diakok szamara, vagy

d) meghivjak a sziil6ket, hogy vegyenek részt egy nyilt 6ran, amelynek sordn a didkok eldéadast
tartanak arrdl, hogy min dolgoztak.

Egy nyilvanos esemény az egész koncepcidban olyan elem, amely komolyabba teszi a tanar
és a tanulok eréfeszitéseit is (valoszinlileg ez az oka annak, hogy sokan mar eldre feladjak az
ilyen megkozelitést). Masrészt Onok azok, aki a legjobban ismerik didkjaikat és a lehetdségeik
hatarait, igy biztosan nem fogjak éket olyan helyzetbe hozni, hogy még az Onok segitségével
se tudjanak elsajatitani valamit. Tehat az a jo intézkedés, amikor kozosen tlizik ki a célt, és
csapatmunkaban dolgoznak, mert igy egészen a végeéig egyiitt tudnak miikodni. Ennek az
elemnek az értékes eredménye bizonyos oktatasi kimenetek elérése is lesz, amelyekre ritkan
van lehetdség kell6 figyelmet forditani.

Megismételjék a folyamatot, ne ismételjék meg az eredményt?
Mostanra mar valészintileg valakinek eszébe jutott a régi tanulodi stratégia, amely olyan
gyakran elterjedt — nem a mi formalis oktatasi rendszertinkben.

Honnan tudjuk, hogy a tanulok évrél évre nem ugyanazt a projektet fogjak elkésziteni, vagy nem mdsoljak le
ugyanazt az eredményt?

Nem fogjak ezt tenni, mert Ondk, tanarok, ezt nem engedik meg. A hangsuly a tanulasi
folyamaton van, nem pedig a projektoktatas eredményein. Sokkal fontosabb, hogy milyen
kérdéseket tesznek fel nekik, hogyan vezetik végig Oket a kreativ alkotas folyamatan,
milyen er6forrasokat talalnak a didkok, és hogyan értelmezik és hasznaljadk mindezt
kdzosen. Van egy csapda, amelybe a tandrok gyakran beleesnek: amint elkezdenek a
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tanuldknak er6forrasokat, megoldasokat, Otleteket kinalni — a diakok visszatérnek a
komfortzénajukba, a tanar oOtleteit elfogadjak legjobbként, és maris szembesilhetiink a
masolas problémajaval. Ha maguk is ugyanazokkal a forrasokkal talalkoznak, mint példaul
a masik csoport vagy az el6z6 generacio, akkor Onok fogjak feltenni a kérdést, hogyan
lehetne ezt fejleszteni, és megszakad a masolas ciklusa. Nincsenek gyors megoldasok — a
projektoktatas keretein beliil sem a folyamat, sem az eredmény nem érhetd el egy-két
iskolai tanora alatt. JOl tervezzék meg a tevékenységeket, adjanak id6t sajat maguknak és a
didkoknak is, és ne rohanjanak az eredmények felé. Ha a folyamat jol megtervezett, akkor
minden Iépésben megjutalmazza mind a tanul6t, mind a tanarokat, s6t mar azeldtt, mielott
eredményeket érnének el, és semmi sem vész karba.

A projektmunka és a projektoktatas
kozott killonbseg

E kézikdnyv tartalma az iskolai tanteremben tanitdk és a nem korméanyzati szektoron bellll oktatassal
foglalkozo kiilonféle szervezetek tapasztalatai 0sszekapcsolodasa altal jott 1étre. A szerzok ugy vélik,
hogy a kiilonb6z6 szektorok egyiittmiikddése, valamint a tapasztalatok kombinacidja a legjobb
eredmények elérése érdekében a tanulashan régéta vart valtozas, ha nem az egyetlen lehetséges, amely
motival minket a tovabblépésre. A pancsovai Connecting szervezet elkészitette az Oktatds a 4.0
forradalomban cimi filmjét, amely szemlélteti az (j megkozelités sziikségességét, és a projektoktatas
modelljét javasolja a j6v6 modelljeként. A niSi Tanits meg szervezet harom évvel ezel6tt nyitotta meg az
Innovativ oktatas UNBOX Hab kdzpontjat, amelyben a hallgaték szabadon dolgozhatnak, és mas médon
tanulhatnak tanfolyamok, klubok és nyilt eléadasok révén.

Sok méas kezdeményezés mellett ki kell emelniink a Szerb Kéztarsasag Kormanyéanak erdfeszitéseit is,
amely a tantervi reform részeként 2017-ben kezd6dott, elfogadtak az (ij Oktatasi és nevelési rendszer
alapjairdl sz6ld térvényt, valamint a Tantervrél szolé szabélyzatot. Az altalanos iskoldkban és a
gimnaziumokban a programok manapsdg a tanuldsi eredményekre és a kompetenciafejlesztésre
dsszpontositanak, nem pedig az ismeretek felmérésére és ismétlésére. A szerbiai oktatdk a projektoktatast
rendkivll hatékony tanitasi modszerként ismerik fel, amely hozzajarulhat a tanulok felkészitéséhez az
életre a XXI. sz&zadban.

Ezzel kapcsolatban kiemeljlik az Oktatés- és Nevelésfejlesztési Intézet gyors reakcidjat, amely az elmalt
két évben az Oktatdsi, Tudomanyos és Technologiai Fejlesztési Minisztériummal egyiittmiikodve
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valaszolt az oktatas reformjara Képzés az eredményekre orientalt U oktatasi és tanulasi programok
megvaldsitasa érdekében formaban, valamint az UNICEF-fel egyiittmiikodve online képzést szervezett
Projektoktatas cimmel.

Természetesen nem ezek az egyedili példak a jol bevalt gyakorlatokra, sokat taldlnak még ebben a
kézikdnyvben, de megfeleld bizonyiték arra, hogy tanaraink hatalmas kapacitassal rendelkeznek,
valamint arra is, hogy milyen eredményeket érhetiink el a projektoktatasi modszerek alkalmazasaval.
Erdemes azonban ezen a ponton elmagyarizni, mielétt a projektoktatis megszervezésével és annak
tavoktatasaval foglalkoznank, mi a kiilénbség a projekt és a projektoktatas kdzott.

A projektnek van kezdete, tevékenységek sorrendje az id6 tengelyén, természetesen van szerzdje, vagy
egy egész szakértdi csapat hasznal fel er6forrasokat és tudast a vart, mérhetd eredmény elérése érdekében.
Amikor a nem kormanyzati szervezetek, 1T vagy mas vallalatok tevékenységeket terveznek, programokat
dolgoznak ki, vagy pénzeszkdzoket igényelnek a timogat6ktdl, akkor szintén egy otlettel kezdenek, majd
megfelel6 formatumokat hasznélva a projektjavaslatot irasba foglaljak, irasos terv formajaban.

Viszonylag gyakran jelennek meg projektek a szerbiai tantermekben, a leggyakrabban olyan
munkamddszerként, amely aktivitasra készteti a didkokat. Minden tanar, aki olyan feladatot
adott egy tanulénak vagy egy kisebb csoportnak, hogy prezentaciot vagy plakatot, szkeccset
készitsen, vagy a herbariumba gyiijtson névényeket, elmondhatja, hogy tanuléi projekteken
dolgoztak. Bar a projektoktatasra emlékeztetnek, ezek a példak valéjaban nem a projektoktatast
jelentik a sz6 valédi értelmében.

A projektoktatas sajatos megkozelités, nem pedig eredmény, amelyet egy tanulé vagy csoport elért, ha
a tanar vilagos és eldre egyeztetett utasitasai szerint dolgozott. Ebben a folyamatban a didkokat arra
Osztbnzik, hogy kutassanak, vitatkozzanak, értékeljenek, dolgozzanak és alkossanak, és a végeredményt
nem hatdrozzak meg elbre, kiilondsen nem a tanarok. A diakok megtervezik az eredményt, és amit a
kutatasukkal és munkajukkal elérnek, azt bemutatjak a tagabb kdzosség szamara, azon osztaly sziik korén
kiviil, amelyben dolgoztak. Az aldbbi tablazat néhany fontos kildnbséget sorol fel a projektek és a
projektoktatés kdzott.
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A projekt jellemzdinek tablazatos bemutatasa az oktatasban és a projektoktatasban

Projekt Projektoktatas

A projekt egy tananyag vagy el6adas A projektoktatas mint megkozelités Snmagaban
kiegészittje. tananyag.

A feladat szigorlian a tandr utasitasaira A feladat nyilt végfi, és a hangsuly azon van, hogy
tamaszkodik. mindenki hozzészdljon, és tiszteletben tartsa a diakok valasztasat.
Az ilyen feladatok évrdl évre Még akkor is, ha a kezdeti feladat ugyanaz,
ismétlédnek. sem a tanulasi folyamat, sem az eredmény

soha nem ismétléddik meg.

Egyéni munka vagy csoportmunka. Az egész osztaly (sét, tobb osztaly) egy csapatkén
dolgozik.

Onallé munka a tanar altal elére A tanar csak tanacsokat ad, mig az igazi iranyitas

meghatarozott sziik korlatok k6zott; a tanulok kezében marad. Végezhetik az

a didkok leggyakrabban otthon, iskolaban, az 6rédkon vagy az iskolan kiviil,

osztalyon Kivil dolgoznak. a természetben, vagy a projekt igényeinek

megfeleléen egy szervezettel vagy egy helyi
vallalattal egyiittmikodve.

A hangsuly csak azon az eredményen van, amelyet A projektoktatas folyamatos Utmutatast és tanulasi

atanulénak el kell émie, és azt osztalyozzak. folyamatot jelent, amelyet ugyanolyan
nagyra értékelnek, mint a
végeredményhez vezetd fejlédést.

Megjegyzés: Ezek a tulajdonsagok 6nmagukban nem jelentik azt, hogy egy tevékenység
kizarélag a projekthez az oktatdsban vagy a projektoktatashoz tartozik. Eppen
ellenkezobleg, jellemzOk Osszess€égérdl van szo, ezért arra van sziikség, hogy mindezek a
feltételek legalabb egy bizonyos mértékben teljesiiljenek, hogy a projektoktatasrél mint
a tanitas egyik megkoézelitési formajardl beszélhessiink.
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Elokésziiletek a projektoktatas
megvalositasara

Minden tapasztalt pedagdgus tudja, hogy a sikeres felkészlilés biztos Ut a sikerhez. A
projektoktatas megkozelitése sem kiilonbozik ettél: a tanarnak fel kell késziilnie az 6rara,
mert bar a vezetd szerepet nagyrészt a tanulokra bizza, az 6 feleldssége az egész folyamat
vezetése és irdnyitasa. A kérdés az, hogy hogyan lehet létrehozni egy olyan rendszert,
amelyben minden tanul6 Ki tudja fejezni a sajat egyéniségét. Hogyan érhetjik el azt, hogy
az oOtleteikrol beszéljenek, vagy elgondolkodjanak egy probléman? Az osztalyzatokra és
az értékelésre 6sszpontosité tantermek nem olyan helyek, ahol kénnyen talalhatnak olyan
didkot, aki készen all ,,bedobni valami ostobasagot” (egyes kutatasok szerint a fiatalok
korében az egyik legnagyobb félelem az, hogy ne essenek ki ,,ostobanak a tarsasagban’).
Az innoVAacio torténetében szdmtalan példa van arra, hogy valami értelmetlenségnek tiné
dologbdl valdjaban egy teljesen U oOtlet sziletik. Végezetil, a projektoktatas sikere
nagymértékben figg a tanuldk motivacidjatél, és a jo tanar nemcsak a kivancsisagot
ébresztheti fel, hanem a motivaciot is, melyet a folyamat végéig megfeleld szinten
fenntart.

Mindez kissé mas elbkésziiletet igényel, mint amely papirra konnyen leirhatd, és
dokumentumkeént atadhaté az iskola pedagdgusanak. Ebben az értelemben inkabb azt
mondhatjuk, hogy a projektoktatas megfontolast igényel, és ezt nem is olyan nehéz
megvalésitani, ha nem hagyjak ki azokat a fontos Iépéseket, amelyek biztositjak, hogy
ez a folyamat eredményes legyen.

ELSO LEPES: Kontextus

ElSszor is el kell ismerni, hogy még nem teljesiilt minden feltétel ahhoz, hogy oktatasi
rendszeriink tamogassa a projektoktatasi modellre val6 teljes atallast. Ennek oka a
kiilonb6z6 tantargyak tantervei, a diakokra rott kotelezettségek kore, az iskolak
egyenetlen felszereltsége, a tanarok alapképzése stb. Meggydz6désiink, hogy a tanar
tovabbra is kulcsfontossagu tényezd, 6 az, aki valami ujat, szépet és hasznosat hoz a
diakjainak, és ez igy van abban az esetben is, ha a projektoktatasrol beszéliink. Hogy a
projektoktatas orait joI megtervezzék, azt javasoljuk, hogy alaposan vizsgéljdk meg
annak a kontextusnak a kiilonb6z6 aspektusait, amelyekbe megprobaljak bevezetni ezt
az ujitast. Ime, néhany olyan téma, amelyeket elére 4t kell gondolniuk.
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A projektoktatas osszes szerepldje és a célcsoport

Mar elmondtuk, hogy a projektoktatashan az osztaly egy csapatként vesz részt. Ha azt mondjuk, hogy
csapat, akkor csapat alatt azt értjiik, hogy minden tanul6 részt vesz benne, mindenki a képességeinek és az
affinitisainak megfeleléen. A projektoktatds nem csak tehetséges tanulok szamara készillt, éppen
ellenkezdleg, lehetdséget kinal az egész osztaly jobb Osszekapcsolodasara, a tanulok kozotti kiilonbségek
integralasara és a csapatszellem megerdsitésére. Ebben a kérdésben nem lehet kompromisszumot kotni, és
higgyék el, ha jol agondoljdk, a projektoktatasnak jotékony hatdsa lehet a szocializacio, a hatranyos
helyzetli didkok integracioja, vagy a kiilonleges banasmodot igényld tanulok befogadasa és Osztonzése
szempontjabol.

Az osztaly szintjén mindenekel6tt egy jo bevezetésre és az egyértelmli kommunikécids szabélyok
meghatarozasara van sziikség. Fontos elmagyarazni, hogy valdjaban kiilonb6zéek vagyunk, hogy nem
tudunk és nem is lehet mindent megtenni, de pontosan emiatt szilkséges az 6sszefogés es a szocializacié. A
tanuldkat arra kell 6sztondzni, hogy lépjenek ki a komfortzonajukbodl, de kozben meg kell Orizni a
pedagbgiai szerepet, és segiteni kell 6ket a képességeik megfeleld felmérésében. A jo csapatmunka nemcsak
azt jelenti, hogy mindenki részt vesz benne, hanem azt is, hogy minden csapattag felelés az odaadé munkaért
€s az 6ran 1évo hangulatért. Probaljak meg ugy beéllitani a kihivast, hogy mindenki szamara legyen hely, a
legaktivabbaktol a legpasszivabbakig, és probaljak meg Ujra elismételni a szabalyokat — a tanulék gyorsan
elfogadjak azokat, ha valéban belatjak, hogy mennyire fontosak.

Minden bizonnyal sokkal kdnnyebb atalakitani az érarendet az altalanos iskola als6 osztalyaiban az érak
Osszevondsaval, és igy tobb id0 jut a munkara. Azt javasoljuk, hogy ne csak kiilonb6z6 orakat probaljanak
meg Osszevonni, hanem kiilonb6z6 korosztalytl osztalyokat is, ha erre adottak a fizikai feltételek.
Beszéljenek a kollégakkal, és probaljanak meg legalabb par projektoktatasi tevékenységet egyitt elvégezni.
Ez nem csak a gyerekek egyiittmiikodése miatt fontos, Onok is sokat tanulhatnak egymastél. Talan a
projektoktatas egy kivalo alkalom arra, hogy ,.bevonjak a torténetbe” azokat a tanarokat, akik az id6sebb
korosztalyt tanitjak, igy a didkok lehetéséget kapnak arra, hogy megismerkedjenek veliik. A felsds
osztalyokban minden a kollégdk hangulatatol figg, és azon, hogy mennyire hajlanddk a kézés munkara.
Emiatt el6szor azzal probalkozzanak, ami kevésbé bonyolult, ami nem igényli sok tantargy Osszefiiggését,
vagy olyan kollégakat vonjanak be, akikkel mér bizonyitottan jo az egyiittmiikodésiik.

Rovid tanacs: probaljanak ki valami egyszerti dolgot, és azt 1épésrdl 1épésre fejlesszék. Ez a projektoktatas
egyik alapelve, és biztositja, hogy ne csak a tanuldk, hanem Onok is fejlédjenek.

A megvalésitas kezdetének és idétartamanak jé megtervezése
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Az altalanos és a kozépiskoladkban az oktatas formainak tervezését elészor minden egyes tantargy tanulasi
kimenetével hangoljak dssze, majd a szakaktivak tervein, végil az iskolai tanterven keresztil. A tantargyak
kozotti korrelacio és azok megvaldsitasanak problémaja az 6rakon nagy kihivast jelent, ha a kollektiva
szintjén nincs egyértelmi allaspont arrol, hogy valdjaban mennyire fontos a tanitds megtervezése. Hiaba
minden joakarat egy olyan 6ra megvaldsitasara, amely példaul 6sszekapcsolja a fény témajat a fizikaban és
a bioldgiadban, ha a diakok még nem tanultak a névényeket, vagy a fény természete a fizikaban anyagrészt
a kovetkez6 évre tervezték.

E nagyon is reélis akadalyok koziil tdbb megoldhaté a szakaktivan belill vagy a szakaktivak kozotti jo
tervezéssel, valamint a pedagogiai kollégium iilésein. Az elején korlatozodjanak arra, amit egyszeriien
megvaldsithatnak a meglévd kapacitasokon beliil, majd probaljanak a kézzelfoghato eredmények birtokaban
jobb tervezést és nagyobb valtozasokat kieszkdzolni az orarendben. Kovessék tapasztalataikat a
projektoktatas terén, és beszéljenek réla nyiltan a kollégaikkal.

Egy ambiciozusabb tanar mér a tanév elején, amikor a didkokat bevezeti a munkatervbe, bemutatja a
tanuloknak a projektoktatds alapelveit, a sikeres munka feltételeinek megteremtése érdekében.
Mindenesetre fontos elérelatni, hogy mennyi id6t szannak egy adott témara a projektoktatas keretein beliil,
hogyan tudjak ezt 6sszeegyeztetni a tobbi szereplovel, akit be szeretnének vonni, és mindezt vilagosan
kozoljék a didkokkal és a kollégakkal, és besz¢ljék meg a teendbket. A projektoktatds iddtartama kiilonféle
tényezoktol fiigg: az elképzelt projekt Osszetettségétdl, az Erintett szereplok szamatol, de legfoképpen
Onoktol és a diakjaiktol. Ebben az értelemben ne féljenek attol, hogy ha elérik az els§ eredményt,
megengedjék, hogy a projektoktatas tovabbra is folytatodjon — emeltszintli érakon vagy potorakon, vagy
akar otthon is, ami minden bizonnyal a tavoktatas koriilményei kozott be is fog kdvetkezni.

Tanacsként elmondhatjuk a tényleges munkakezdéssel kapcsolatban, hogy akkor kezdjék el ezt
az oktatasi format, amikor a didkok pihentek, amikor nem ,,a jegyek utan futnak”, vagy
versenyekre késziilnek, hanem amikor nyugodtan tudnak a kézds munkara figyelni. Réviden,
kovessék az iskolanaptart. Igaz, hogy a projektoktatassal kapcsolatos munka idébe telhet, de az
is tény, hogy a tanuldk élvezik, és motivacioként élik meg. Gyakran ezekre az 6rakra
emlékeznek a legtovabb és a legjobban.

Az egyszerlibb projektek altalaban 8-10 6ran keresztll tartanak, mig néhany bonyolultabb projekt
3-5 hétig, s6t néhany honapig is tarthat. Ezért mar a tervezés soran vegyék figyelembe az iskola
lehetOségeit, az otthoni munka opciodjat, és a tanuldk hajlandésagéat az ilyen munkaban valé aktiv
részvételre, valamint a digitalis kompetenciak egyéni szintjét, amennyiben ez a projektoktatasban
valo aktiv részvétel feltétele.
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A projekt dsszetettségének szintje és a tantargykozi kapcsolatok

Nem konnyt tanacsot adni, hogy mennyire kell dsszetettnek lennie egy projektnek, mivel ez sok
tényezotol fligg. Ugyanakkor, egy Osszetettebb projekt nem automatikusan jobb mindségii, mint egy
egyszeri. Egy tapasztalt tanar gyakran talal megoldast arra, hogy egy bonyolult témat tobb
egyszertibbre ,,bontson”, melyekbdl néhanyat a projektoktatas keretein beliil dolgoz fel, a tobbit
pedig mas megkozelitésben. A kdvetkez6k minden bizonnyal csak iranymutatasok, hogy hogyan
gondolkodjanak a projekt dsszetettsége kapcsan, természetesen altalanos tanacs, hogy a szintet a
tanulok képességei szerint kell meghatarozni, nem pedig a tanar motivaciéja vagy ambicioi szerint.

A projektoktatas felosztasanak tablazatos bemutatasa 0sszetettség szerint.

A projektoktatas A projektoktatas
egyszeriibb formaja Osszetettebb forméja
Teruletek szdma egy Egy terulet Tobb teriilet
tantargy keretein beldl
Tantargykozi Egy vagy két tantargy T6bb tantargy vagy tobb kiilonbozo
kapcsolatok terilet( tantargy (pl.

természet- és
tarsadalomtudomanyok,
vagy természettudomanyok és

miivészet)
Az érintett szerepl6k Egy tanar TG6bb tanar, kiilsé szakértd
szama és/vagy iskolan kivuli szervezet;

a helyi k6z6sség tagjai

A tevékenységek Tanterem és az iskola teriilete Az iskola épliletén kiviil, egy

helyszine masik intézménnyel vagy helyi
vallalattal egyiittmikodve

Milyen produktumot Egy olyan produktum, amely A projekt tbbszoros s dsszetett

hoz létre a projekt nem igényel sok idét, fejlett produktuma

megvaldsitasa? készségeket és eszkdzOket

az alkotashoz

Technoldgiai Par, mar ismert technoldgiali Néhany technologiai eszkoz,
eszkdzok, melyeket eszkdz amely tovabbi tanulast igényel
hasznalni fognak
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A projektoktatas egyik legfontosabb elénye az a lehetdség, hogy a tanuldk ugyanazt
a problémat tobb szemszogb6l is megfigyelhetik, ¢és ezaltal kiillonb6zo
tudomanytertleteken Uj ismeretekre és készségekre tehetnek szert. A modern
tudomany egyre inkadbb a multidiszciplinaritas és az interdiszciplinaritas felé fordul,
igy a tanitas és az oktatas kovetheti, és kdvetnilk is kell ezt a tendenciat. Ez viszont
nem koveteli meg, hogy minden tanar pillanatok alatt kiilonb6z6 vagy egymassal nem
Osszefiiggd teriileteken miiveltté valjon. Osszefogasra van sziikség a kiilonb6zo
tantargyakat oktatd kollégak kozott, majd be lehet vonni a sziiloket, a szakértdket és
a helyi kozodsségben 1év6 intézményeket is. A muzeumok, az emlékszobak, a
kulonféle egyetemek, intézetek, de a nem kormanyzati szervezetek és gazdasagi
alanyok is kimerithetetlen forrasok, hogy az elméletre Osszpontosité tanitas
gyakorlattal gazdagodjon, és az egyetlen korlatozas az lehet, hogy mennyire vagyunk
készek befogadni olyan embereket, akiket nem ismerink.

MASODIK LEPES: Otlet a projektoktatashoz

Ez a projektoktatés fontos, nagyon érdekes és 0sztonzd szakasza, mert kreativitasra serkenti a tanarokat.
Ezért is tettlik masodik Iépésként — annak érdekében, hogy elére korlatozzuk a valos lehetdségekre. Az
Otleteket a kontextus Osszefliggésében mar vizsgaltdk, ezért most a ,szabadjara engedhetik a
fantaziajukat”.

A tanar nem egy maganyos fa! Nincs egyedul! Ezt azért fontos elmondani, mert tal gyakran gy
viselkediink. Tanarok szazai és ezrei Szerbidban, az Eurdpai Uni6é orszagaiban, az egész vilagon
ugyanazt teszi, mint Ondk, ,,ugyanazok a kinok gydtrik”, mint Onoket. Miért kell mindenkinek
mindenéron innovativnak lennie, ha nagyon sok nagyszer(i, aktualis és relevans Gtlet van, amelyet
adaptalhatunk és alkalmazhatunk a kontextusunkban és a helyi kdézosséglinkben? Nem szellemi
eltulajdonitasrél van sz6, hanem egy térr6l, amely a kapcsolattartasrol és a megosztasrol szol. Ha
megnézik az eTwinning platformot (amelyet részletesebben az Eszkozok részben targyalunk), akkor
szamos olyan lehetOséget taldlnak, amelyekbe akar azonnal bekapcsoldodhatnak. Ez egy ingyenesen
elérhetd platform, amely a legjobb modon 6sztdnzi a megosztasokat és a projektoktatast.

Ha még mindig nem &llnak készen a kapcsolattartasra, vagy bizonytalanok a tanuldk nyelvi akadalyai
miatt, probaljanak inspiraciot talalni a Kreativna Skola (Kreativ iskola) projektben osszegytijtott
példakbol, melyeket az Oktatas- és Nevelésfejlesztési Intézet gyljtott 6ssze. A Buck Institute for
Education sajat projektekkel és forrasokkal is rendelkezik, amelyek hasznosak lehetnek a projektoktatas
lebonyolitadsahoz.
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Amikor az interneten olyan Otleteket keresnek, amelyeket alkalmazhatnak, vegyék figyelembe a
kovetkezoket:

* Ezegy otlet a projektoktatdsra, vagy csak egy projektrdl van sz6?

« Ez akoncepci6 érdekes lesz, és ami még ennél is fontosabb, megvalosithato lesz a didkjaikkal?

» Megfelel a projekt idtartama és Osszetettsége?

* Rendelkeznek-e az Gsszes sziikséges er6forrassal és minden sziikséges ismerettel?

«  Ossze tudjak hangolni a projekt témajat és a tantargykozi osszefilggéseket az iskolai tantervvel és

programmal?

Ha gy érzik, hogy készen allnak arra, hogy eléalljanak egy otlettel, vagy eredetiek szeretnének lenni, az
nagyszerii, csak egy kicsivel tobb tervezésre lesz sziikségiik. Azok a témak, amelyekkel kezdhetik, ott
vannak a kornyezetiikben: kisérletek és kihivasok, melyeket leirtak azokban a tankényvekben, melyeket
mar hasznalnak, az iskolai gondok vagy a helyi kbzosség problémai, néhany sajatossag, amelyet egy adott
tanulocsoport megvaldsithat. Egy szakmai Fulbright oktatasi csereprogramon e kézikdnyv szerzdje
tineményes projektoktatasi eredményekkel talalkozott az egyetemen, ahol a hallgatok felllvizsgaltak sajat
maltjukat, és megallapitottdk, hogy van-e 6rokségik az amerikai polgarhabori mindkét oldalan, vagy
6seik mas oldalon alltak-e, mint ahol 6k ma allnak. A kornyezete multikulturalis vagy tobbnemzetiségii?
Esetleg vannak migrans diakjai, vagy olyan tanuloi, akik a nemzeti kisebbségek képviseldiként érkeznek,
vagy kiilonb6zo vallasuak? Mindenesetre legyenek ovatosak, de batran kozelitsenek, és rengeteg nagyon
j6 minbségii Gtletet talalnak, amelyeket valdban érdemes lesz egyiitt feldolgozni a didkokkal.

HARMADIK LEPES: A projektoktatas logikai kerete

Mar emlitettiik, hogy a tervezés, és még inkabb a projektoktatas lebonyolitasa nem linearis folyamat, és
ez nagyban fugg azoktdl a tanuldktol, akiknek vezetd szerepiik van a projektoktatasban. Amennyiben a
projektoktatason gondolkodnak, vegyék figyelembe a kdvetkezoket is:

Mik a projekt céljai? Mi a projektoktatas produktuma, és hogyan fogjak azt bemutatni?

Milyen kérdésekkel dsztondzhetik a tanuldkat gondolkodasra?

A projektoktatas céljainak meghatarozasa

A projektoktatasnak el kell érnie, hogy a tanulék:

1. ismereteket szerezzenek, és megértsék a tananyagot,
2. elsajatitsanak néhany kulcsfontossagl készséget,

3. csapatjatékosok, vezetok és jo emberek legyenek.

Mindez okkal emlékeztet az &ltalanos és tantargykozi kompetenciékra, és pontosan ebben rejlik a
projektoktatas szépsége, mert természetesen és nagyon elegansan egyesiti ezeket. Ha felidéziink az
Oktatas- és Nevelésfejlesztési Intézet (ZUOV) szdmos képzése kozil néhanyat, vagy megnézzik
tantargykozi kompetenciak listajat, akkor emlékezni fogunk arra, hogy melyik kompetenciakrél van
sz0. Mi most itt csak felsoroljuk 6ket.
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A tablazat az Oktatési és nevelési rendszer alapjairdl sz6l6 torvénybdl vett adatok alapjan késziilt.

Tantargykozi kompetenciak az Tantargykozi kompetenciak a kdzépfoku

alapfoku oktatasban oktatasban

Tanulasi képességek Az egész életen at tart6 tanulashoz sziikséges
jartassagok

Felel6s részvételvallalas a demokratikus Kommunikacio

tarsadalomban

Esztétikai kompetencidk Adatok és informéaciok kezelése

Kommunikécié Digitalis kompetencidk

A koOrnyezet iranti felelds viselkedés Problémamegoldéas

Az egészség iranti felelds viselkedés Egytittmiikodés

Véllalkoz6 szellem, a véallalkozas iranti Felelds részvételvallalas a demokratikus

érdeklédés tarsadalomban

Adatok és informaciok kezelése Az egészség iranti felelds viselkedés

Problémamegoldas A kornyezet iranti felel8s viselkedés

Egyuittmitkodés Esztétikai kompetencidk

Digitalis kompetenciak Véllalkozo szellem, a véllalkozas iranti
érdeklddés

Azokkal az ismeretekkel és kimenetekkel egyiitt, melyek a tantargyra jellemz6k, ezek a kompetenciak
a projektoktatasi folyamat tartopillérévé valnak. Nézzék meg az iskolatervet, a sajt tantargyuk
tantervét és a tanulok egyéb tantargyait, és fogalmazzak meg vilagosan azokat a célokat, amelyeket a
projektoktatassal el szeretnének érni. Tartalmat tekintve elég két-harom célra dsszpontositani, hogy a
didkok megértsék, és jobban megjegyezzék azt, hogy mit értek el a projektoktatas soran.

Amikor a készségekrol beszéliink, a Bevezetésben mar felsoroltuk azokat a készségeket, amelyek a
XXI. szazadban szikségesek. Kozuliik harom kulcsfontossagu a projektoktatashoz:

1. kritikus gondolkodas és problémamegoldé képesség,

2. egylittmiikodés,

3. Onszervezddési képesség (idonket és vallalt feladatainkat 6nalldan osztjuk be).
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Mindig tartsak szem elétt: még akkor is, ha ugy tiinik, hogy minden rosszra fordult, és hogy a projekt
nem valdsul meg, ha ezt a harom készséget szem el6tt tartottdk a tervezés soran, a tanuldknak
lehetdségiik nyilt arra, hogy gyakoroljak ezeket. Legkozelebb sikerrel jarnak, ha egyitt észreveszik és
elemzik, hogy hol tévedtek, vagy milyen készségekre van sziikségiik ahhoz, hogy tovabb fejlédjenek
a siker érdekében.

John Dewey errdl a kdvetkezéket mondta:
Mi nem a tapasztalatainkbol tanulunk. Tapasztalataink atgondolasabdl tanulunk.

Tal&n nem rossz Gtlet ezt az idézetet az egyik szerz6 személyes példajaval illusztralni. Milan nagyon
ambiciozus ujsagiroi szakkort képzelt el az iskolaban. A didkok egy kis szerkesztéséget szerveztek, de
nem voltak elégedettek munkajuk eredményével. Sem a hirek szovege, sem a fotok mindsége nem
olyan volt, mint amire szdmitottak, pedig keményen dolgoztak a hirek kzzétételén a honlapon. Ebben
az értelemben azt mondanank, hogy az egész projekt teljes kudarcot vallott. Aztan volt egy
beszélgetésiink, amelyben egylitt végignéztilkk az egész folyamatot, belattuk és felsoroltuk a gyenge
pontokat, és elkészitettiink egy tervet, hogy jobb legyen.

Ez végiil miért is nem volt kudarc? Mindenekel6tt a sajat sikertelenségiik figyelembevételével a diakok
rajottek, hogy van helye a tovabbi munkénak, a személyes fejlédésnek és a tanuladsnak. A gondolkodas
folyamata nemhogy nem csokkentette a motivaciot, hanem kiemelte kozottiikk a ,,vezetOket” is, és
er6sebben motivalt mindenkit arra, hogy Gjra megprobaljak. Abban is egyetértettek, hogy a sziikséges
ismeretek nem biztos, hogy megtalalhatok az iskolaban, ezért a kovetkezd évben a helyi média
szakért6it hivtuk segitségiil, akik 6rommel kapcsolddtak be a munkaba. Par generacioval késébb, mivel
a projekt nemzedékrdl nemzedékre folytatodott, 1étrehoztak egy portalt, amelyet a fiatalok irnak a
fiataloknak. Projektként a Youth Vibes pénziigyi tamogatast kapott és kib&viilt, s6t, 0j szerkesztdségek
is létrejottek Szerbia mas varosaiban! Valami, ami egy tanar értékelése szempontjabél kudarcnak
indult, a projektoktatas folyamatanak koszonhetden lehetdséggé valt a diakok szdmara az egész
orszagban, és mar kindtte az iskola kereteit.

A végso produktum kivalasztasa és a bemutatasi lehet6ségek

A tanulds és az adatok megjegyzésére valo dsszpontositds helyett a projektoktatasban
kulcsfontossagu, hogy a tanulok valami kézzelfoghatot hozzanak Iétre, amit megmutathatnak
masoknak is. Azok a példak, hogy a didkok mit tudnak létrehozni, kimerithetetlen csodalat- és
ihletforrast jelentenek. Ha errél gondolkodnak, tegyék fel maguknak a kérdéseket:

* Ez a produktum egyértelmiien megmutatja, hogy a hallgatok elérték a tervezett célokat?

* A végs6 produktum autentikus?

* Megvalosithato-e szamukra?

* Melyik részt hozzak létre a tanuldk egyénileg és melyiket csapatként?
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* Ha tobb csapatra osztottuk Oket — mindegyik csapatnak ugyanaz a produktuma lesz, vagy
kilénbdznek egymastél?

Mindez fontos a projektoktatas értékelése miatt is, amelyr6l bovebben e fejezet végén beszéliink, de
egyelodre elég kiemelni, hogy nem a csapat teljesitményeiért adunk kizarélag osztalyzatokat, hanem a
produktumot részek 6sszegének tekintjik, és igy egyéni feladatokat adunk minden csapattagnak. Ily
modon a projektoktatas, bar 1ényegében egy csapattevékenység, teret enged az egyéni eldrehaladasnak
és annak értékelésének is.

Amikor mindez megtervezett, kénnyen Kkivalaszthato a végtermék, vagyis az, hogy mit kell
megoldaniuk a tanuldknak a projektoktatds megvalositasa soran. A projektoktatds mindenesetre egy
vagy tobb megoldassal is zarulhat. Gyakorlatilag korlatlan szamu 6tlet 1étezik, mi a kovetkezo listat A
projektoktatas standardjainak meghatarozasa cimii konyvbol vettiik at (Setting the standard for
projectbased learning):

* Prezentacio (barmilyen é16 fellépés: hagyomanyosan vagy online)

* Nyilvanos beszéd

» Szavalatok

- Vita

e Zenemil vagy tanc

* Nyilvanos esemény

« Szerepjaték (role play)

 Panelvita

- Ertékesitési prezentacio (pitch)

irasos anyagok (tartalmazhatnak tudomanyos és egyéb irasbeli stilusokat, de mindig specialis
k6zonségnek vagy meghatarozott autentikus cél érdekében irjak, nem csak iskolai feladatként):
« Kutatasi jelentés

« Kdnyvismertetés, recenzid

e Levél

* Képzési kézikonyv

» Ismerteto flizet

* Matematikai elemzés

= Jegyzet

« Blog

» Tanulmany/Jelentés a kisérletrél

* Vezércikk

Média- és technologiai termékek (beleértve a ,.klasszikus” és az igynevezett ,,(j” médiat is):
= Podcast
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< Vided/animacio
< Weboldal

« Slideshow

* Rajz/kép

» Alkalmazas

» Fotdesszé

« Képregény

- Kollazs

Létrehozott termék (minden, ami hiteles, segitség nélkil, a didkok maguk készitettek):
» Tudomanyos eszkoz

» Fogyasztdi termék

« Kiallitasi targy mGzeumban

* Miiszaki berendezés/gép

e Jarmi

e Talalmany

Kihivést jelent6 kérdés megfogalmazésa

Elképzelhetd, hogy van egy j6 projektdtletiik, de nem tudjék, hogyan lehetne ravenni a tanulokat arra,
hogy gondolkodjanak a témardl. Erre szolgal a projektoktatashan a kihivdst jelentd kérdés. Ezt olyan
nyelven kellene megfogalmazni, amely a didkjaikhoz a legkdzelebb all. Az egész folyamat soran fent
lehet a tAblan Ggy, hogy emlékeztesse a diakokat a munka céljara. A kijelentést azért hatarozzuk meg,
hogy 0Osztonozzilk a tanulok érdeklédését, és figyelmiiket a legfontosabb Otletekre, kérdésekre
dsszpontositsuk, és a tudasra, amelyet meg szeretnének szerezni. Egy kihivast jelent6 jo kérdés nyitott,
szorosan kapcsolodik a tanulasi célokhoz. Tobb tanar is szandékosan a kihivast jelentd kérdést a
didkjaival egyutt hatarozza meg, mert ily modon a tanulok Ggy érzik, mintha rajuk biztak volna az
egész projekt és folyamat tulajdonjogat, ami donté lehet a motivacid szempontjabol. A korabban
emlitett Buck Intézet a projektoktatas alkalmazasaban szerzett sokéves tapasztalata alapjan tartalmuk
szerint a projektek kovetkezo felosztasat javasolja:

1. valédi probléméak megoldasa,

2. ismerkedés a kreativ kihivassal,
3. absztrakt kérdés kutatésa,

4. kutatbmunka végzése,

5. allasfoglalés egy kérdésben.

E felosztas alapjan, ismét A projektoktatas standardjainak meghatarozasa cimi konyvbdl vesziink at
kihivast jelentd kérdéseket:
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Valédi problémak megoldasa

Hogyan tudunk mi, diakok olyan CV-t kidolgozni, amely vonzza a munkaaddkat?

Hogyan tudunk vallalkozdként olyan lzleti tervet kidolgozni, amely vonzza a befektetéket?
Hogyan tehetnénk varosunkban hatékonyabbé a varosi kdzlekedést?

Ismerkedes a kreativ kihivassal

Hogyan hozhatunk létre olyan platformot, amely tdjékoztatja a fiatalokat a képzési lehetéségekrdl? Hogyan
gylijthetiink mi pénzt a rdk elleni kiizdelemre?

Hogyan szervezhetiink biciklitrat, hogy ellatogassunk varosunk fontos térténelmi helyeihez?

Absztrakt kérdés kutatasa

Ki a hos?

Mi a jo, mi a rossz?

Milyen bizonyitékok szlikségesek, hogy elhiggyik a tudomanyos allitasokat?
Miért esik az es6?

Kutatbmunka végzése

Mennyire megfeleld az ivoviziink mindsége?

Mennyi idot tolt egy atlagos fiatal a kézdsségi halozatokon?

Ki jarhatott egyetemre 100 évvel ezelott?

Melyik orszagos esemény befolyésolta leginkabb tarsadalmunk torténelmét?

Allasfoglalas egy kérdésben

Szlikséges-e hust enniink? (Miért igen? Miért nem?)

Meg kell 6Iniink a kigyékat? (Miért igen? Miért nem?)

Bizonyos kényveket cenzlrazni kellene? (Miért igen? Miért nem?)
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A projektoktatas megvalositasa es
kOvetése

Maér sok valéban fontos dolgot elmondtunk a projektoktatasrol. A jo felkésziilés valoban fél sikert jelent
az oktatasban, foként, ha el6szor talalkozunk egy kihivassal. Mégis szeretnenk felhivni a figyelmet
néhany fontos részletre.

Kommunik&cio és szerepmegosztas

A jo tanar véleményiink szerint bator tanar. Nem fél anehéz, de ugyanakkor fontos és aktudlis temékkal
foglalkozni. Az ilyen fajta batorsag mindig magaban hordozza annak a veszélyét, hogy nem
mértik fel eléggé jol, hogy a tanuld készen all-e kilépni a komfortzonabdl, és hogy a
dolgok olyan iranyba fordulhatnak, amit a tanar mar nem tud iranyitani. Nem kell ahhoz
tBbbéves tapasztalat, hogy a tanar tudja, a tanulok aprésagokon is 6ssze tudnak veszni, nem beszélve a mélyen
és régodta beléjiik rogz6dott meggybzédéseik miatt. Az ilyen helyzetek mindig kihivast jelentenek,
de ha a tavoktatas keretei kozott torténnek, akkor szinte reménytelennek tiinnek, ami ismét arra emlékeztet,
mennyire fontos a jo felkészlilés.

Ellenben mitévOk legyiink, ha mar ilyen helyzetbe kerlltink? Elarulunk egy titkot, ami
receptként szolgalhat.

Vigyazzon a kommunikacié modjara!

Az ilyesmire fel kell késziilni, de még akkor is batorsagra van szilksége az embemek, hogy valakit
félbeszakitson, vagy thvmunka esetén elnézést kénve kikapcsoljaamikrofont. Minden miihelyvezet6 tudja,
hogy minden j6 mithelymunka el6tt fel kell allitani az alapvet6 szabalyokat, amelyek tobbsége a jo
kommunikaciora és a résztvevok kozotti tiszteletre vonatkozik. Tisztaban kell lenni azzal, hogy az online
kommunikécio a cyber (digitdlis) erdszak tovabbi veszélyét idézheti el6. Az UNICEF elég sokat
dolgozott azon, hogyan lehetne megelézni a digitalis erészakot, valamint hogyan lehet
elkerdlni. llyen értelemben jo kiindulasi pont az online oktatasra valo felkészilés. Amennyiben sikeril
meggy6znie a tanuloit arrdl, hogy a jo kommunikécié nem csak a tanitas folyaman jelenti asiker
kulcsét, hiszen ez egyike azoknak az alapveté tulajdonsagoknak, amelyekr§l a sikeres emberek
felismerhetSk az élet minden teriiletén, akkor mar sokat értek el.
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A j6 kommunikécié biztositdsanak egyik moédja a jé szerepmegosztas is. Ne
bocsatkozzon kisérletezésekbe a fiatalokkal, amennyiben legalabb egy kicsit nem ismeri 6ket,
vagy ha még nincs nagy tapasztalata a krizishelyzetek megoldasaban. Ehelyett prébalkozzon
a kovetkez6 szerepmegosztassal. Minden tanuléra vonatkozdan:

- irja fel egy papirra vagy tablazatba a teljes nevét;

* jegyezze le a legfontosabb képességeit, amelyben jo;

- egy-egy dolgot irjon be, amiben gyengébb a tébbieknél,

« ¢ lista mellett prébalja meg elkésziteni a projektjéhez tartoz6 tevékenységek jegyzékét is;

» hagyjon helyet a megfigyelései feljegyzésére, észrevételeire is (erré6l majd a
kovetkez6 fejezetben lesz szd).

Biztosak vagyunk benne, hogy sajat maga is latni fogja az atfedéseket: segitsen nekik, hogy mindenkinek
megmutassak azt, amiben jok, mik6zben ezzel egyidejlileg olyasmin dolgoznak, amiben nem
azok. Ha példaul van olyan tanulgja, aki rendkiviil jo szervezdképességgel rendelkezik,
rendszeretd €s Onalld, de egy kissé szégyenlds, adjon neki valamilyen szempontbol vezetd
poziciot. Segitsen neki, hogy a szervezikészsége kifejezésre jusson, €S hogy a szégyenl8sségen tultegye
magat a tobbiekkel val6 pozitiv kommunikacié segitségével, amelyre mindenképpen lesz alkalma, ha
vezetbhelyzetben lesz. Nehéz jo példat felépiteni, mert minden pedagdgiai szituacié specifikus a
maga médjan, de hinnie kell a pedagdgiai képességeiben ahhoz, hogy a helyzetet megfeleléen
meérje fel. Ha 8szintén torekszik arra, hogy olyan kornyezetet teremtsen, amelyben a tanuléi
biztonsdgosan és zavartalanul Kisérletezhetnek, és fejleszthetik magukat, jutalmul a
legnagyobb halat fogja kapni.

A motivacié fenntartdsa és a munka kovetése

Ahogyan a diakok elé allitott projekt dsszetettebbé valik, gy novekszik a megvalositisahoz sziikséges id6
is. A projekt id6tartama elkeriilhetetleniil kihat a tanuldk motivacidjara, akik tulajdonképpen
kézzelfoghaté eredményt varnak. Az adatok azt mutatjak, hogy az Ujabb nemzedékek figyelme
csokkent, ami potencialis kihivast jelent, és ennek tudatdban kell lenniink. Ez akkor is problémat jelent, ha a
projektoktatds mint modell nagyobb motivaciét jelent a tanulék szempontjabdl, ami
egyébként a {6 elénye. A megvaldsitas soran a munka nyomasara, illetve az iskolai vagy
mas kotelezettség miatt gyakran ugy érezhetik, hogy tulsdgosan elteltek, vagy egyszeriien
elveszitik az érdeklddésiiket. Roviden, a felelsség a miénk, oktatoké, hogy a tanulokat
motivaljuk, és arra 0sztondzzik, hogy higgyenek a tanuldsi folyamatban, még akkor is, ha az

eredmények (még mindig) nem lathatok.
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Amennyire csak lehetséges, kertlni kell a mesterséges motivaciot, amelyet gyakran felismeriink
azokban az esetekben, amikor a tanulé folyamatos Osztbnzést és dicséretet igényel a
kotelezettségvallalasok teljesitéséhez.

Ez nem tartozik a projektoktatas sikerességének elvei kdzé, és a tavoktatasban teljességgel
tarthatatlan. Segiteni kell a didkokat abban, hogy motivaciot talaljanak 6nmagukban! Hogyan
lehet ezt elérni? Az egyik leghatékonyabb modszer éppen a kdzds részletes tervezés lehet. Azokban a
projektekben, amelyekben szervezetek dolgoznak, gyakran emlitik a Gantt-diagramot. Ez egy
idévonal mindazoknak a tevékenységeknek a jegyzékével, amelyek a kivant eredményhez
vezetnek; be vannak jelolve a kulcspontok és a tevékenységekben résztvevd személyek; meg vannak
hatdrozva azok a helyek, ahol varhatdok a keresztmetszetek és végs6 eredmény valamiféle
kézzelfoghato részei. Ily médon a munka egésze mérhetd részekre oszlik, S a csapat minden tagja
szamaéra Vvilagos a szerepe, és ami a legfontosabb, szertefoszlik az a benyomas, hogy valamire varnak,
sehelyett vilagosan latszik, hogy a munka megallas nélkil folyik, bar aktivan nincsenek mindig
mindannyian egyforman bekapcsol6dva a munkéba.

Ez a technika kdnnyen alkalmazhaté a tanteremben is, a Gantt-diagrambol szdrmazd alapvet6
adatokat tartalmazé egyszerii tablazat pedig konnyen elkészitheté a Microsoft Excelben (Microsoft
Excel) vagy akar a tablan vagy egy nagyobb papiron, amely a tovabbiakban, a projekt végéig a
tanteremben allhat. Ezzel nem csak arra 6sztdnzik a tanuldkat, hogy motivaltak legyenek, hanem
meg fogjak ket tanitani, hogyan osszak be jobban az idejiiket. Ugyanakkor ez a Gantt-diagram arra
is szolgalhat, hogy jobban felmérhessék a tanuldik sikereit vagy esetleges sikertelenségeit,
amikor a kdvetkez0 fazishoz, a tevékenység értékeléséhez érnek.
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A tanulok eredmenyeinek ertekelese
a projektoktatas soran

Minden csoportos tevékenység magaban hordozza azt a nagy hibat, amit az osztalyozas hagyomanyos mddja jelent.
A gyakorlatban két véglet kozott mozog. Az egyik abban az allaspontban nyilvanul meg, hogy
minden csoportos munkara ,.csoportos osztalyzatot” kell adni, amely lehet, hogy a
legmagasabb lesz, amennyiben elérik a vart eredményt, de mindenképpen igazsagtalan lesz,
és nem fogja tikrozni a valds helyzetet minden tanulé haladasaban. Az ilyen gyakorlat
ugyanakkor értelmetlenné teszi a legaktivabb didkok osztalyozasat, és a kevésbé aktivakat is
megroviditi, hiszen nem kapnak hasznos visszajelzést, amelybdl tanulhatnidnak valamit. A
masik véglet, amikor a legkisebb ellenallds mentén és ismét az igazsagossag céljabadl teljes
egészében elmarad az osztalyozas. Ismét hianyzk a megfeleld visszajelzés, az informécié, amelynek
individudlisnak kellene lennie, igy gyakran értelmetlenné valik az osztalyozas folyamata, ezlttal
tekintet nélkiil a végs6 eredményre, amely kihatdssal lehet a tanulé motivécidjara.

A munka értékelése, amennyiben azonnal az osztalyzasra térekszenek, nagyon nehéz. A
tanértél a mi oktatasi rendszeriinkben a végén mégiscsak elvarjak az 6sszegz6 értékelést,
és egy szammal kifejezve kell leirni a tanul6 egész évi munkajat. Ekozben elfelejtjik, hogy
a szdmbeli osztalyzason kivil létezik egy mésik, formativ értékelés is, amely a projektoktatashan
sokkal jelentdsebb. Ha az osztalyzas soran kizarélag a tudas megszerzésének eredményeire
fokuszalunk, akkor kénnyen megtoérténhet, hogy nem sikeriil legy6zni a Szorongast, de
elmaradhatnak mas személyes sikerek is, a csapatmunka csodalatos pillanatai, a jora nevelés, és
maga az emberség is. A projektoktatds ezt nem engedi meg, és folyamatosan a tanuldk
teljesitményndvekedésének és fejlédésének mindségére iranyit vissza benniinket, amely egy
humanus dimenziét ad (egyesek azt mondanak ad vissza) az oktatasi folyamatnak.

Az osztalyzatot igazolni kell, és nyilvdnosan megindokolni, amit végtére is tartalmazza az
altalanos és kozépiskolai oktatés e tertletét részletesen szabalyoz6 térvény is. Amennyiben
szeretné a tavoktatas keretében osztalyozni a tanul6 tudasat vagy bizonyos képességek
elsajatitasanak mértékét, rendelkezésére allnak azok az eszkdzok, amelyek leirdsa a
kovetkezd fejezet végén taldlhat6. Fontos Kkiemelni, hogy a projektoktatas
megkdzelitésként teret ad nem csak ahhoz, hogy a megszerzett tudast és készségeket
hagyomanyos maédon teszteléssel és szobeli feleltetéssel osztalyozza, hanem azt is, hogy
figyelembe vegye a néha rendkiviil nehéz személyes és nehezen mérhet6 haladast az emlitett
tantargyak kozotti kompetencidkban.
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Emlékeznek-e a szerepek szerinti megosztasra, amit e fejezet elején tanacsoltunk? Azt
tanacsoltuk, hogy hagyjon helyet a sajat személyes észrevételeire. irja le, hogyan viselkedett
a tanulo a csapatban, hogyan kommunikalt, feleldsségteljes volt-e €s mennyire, eredményorientalt-e,
mennyire volt gyors a megbeszélések soran, illetve mennyire volt kész elfogadni a felel6sséget;
jegyezzék fel az apré sikereiket, mik6zben a lampalazzal kiizdoéttek, vagy azt a gyonyori
pillanatot, amikor valaki olyan otlettel allt eld, amellyel ,,megmentette a dolgokat”.
Ezek mind fontos elemek, amelyeket, ha kivanja, mindenképpen joga van részletesen leirni, és
osztalyzatra valtani. Mindenesetre ezek az észrevételek, megjegyzések lehetévé teszik, hogy idejében
0sztonz6 megjegyzést tegyen, €s visszajelzést adjon a tanulénak a projekt keretében végzett
munkajaral.
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A projekt tavoktatas tervezesének
es megvalositasanak eszkozei

Az oktatési rendszer olyan helyzetbe kertlt, ahol a tanitds minden formaja, igy a projektoktatas is
tdvoktatas réven valosult meg. Nagyra értékeljik az nkéntes tandrok, a minisztérium, az Oktatas- és
Neveléstejlesztési Intézet (ZUOV) erdfeszitéseit, valamint a Szerbiai RTV hozzajarulasat, amely
gyorsan reagalt, és a tandrokkal egyiittmiikodve biztositotta a leckék sugarzésat a tévé
csatorndin. Ez sok tandrnak, és kilénGésen az osztalytanitoknak id6ét adott az
alkalmazkodasra és a munka megszervezésére. Hamondhatunk ilyet, hianyzott az oktatasi tartalom
az orszagos frekvencidju csatomakon. Az is szép dolog, hogy a szerb oktatas egyes rejtett hdsei most
megkaptdk a régdota megérdemelt médiafigyelmet. Mégis a tévében sugérzott leckék, orak
kovetése egyiranyl kommunikacié, amelyben a tanulék passziv szerepet kaptak.
Ebben az értelemben nagy érdeme van minden tanarnak és taniténak, akinek sikeriilt masféle
kapcsolatot teremteni a tanulokkal, valamint felhasznalni a tavoktatasi eszkdzoket.

Ennek a kézikonyvnek segitenie kell minden tandrnak abban, hogy jobban felkésziiljon a kdvetkezd
tanévre, és egyaltalan a projektoktatas és a tavoktatas kihivasaira. E célbél valasztottunk ki és irtunk
le ebben a fejezetben néhanyat a legfontosabb eszkdézok koézil a tavoktatas
megvalodsitasdhoz. A sok kitliné példa kozll azokat valasztottuk ki, amelyek mar
némileg stabilnak mondhatok, hiszen mar alkalmaztak 6ket, és elég hossza ideje 1éteznek
ahhoz, hogy megbizhatok legyen. Arrél is gondoskodtunk, hogy ingyenes legyen a
hasznalatuk. Harom csoportba szerveztik az eszk6zOket a tanitds szakaszainak
megfelelden, az aldbbiak szerint:

1. azokra, amelyek segitenek felkésziilni a munkara és megszervezni;

2. amelyek segitenek a tanitds megvaldsitasaban és a tanulék munkajanak kévetésében;

3. és azokra, amelyek a tanul6k eredményeinek értékelésében segithetnek.

A kovetkezd fejezetben ismertetett online forrasokkal egyiitt hatékony eszkézdket alkotnak
nem csak a tavoktatas, de a projektoktatds megvalésitasaban is.
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Digitalis eszkozok a projektoktatas és a tavoktatas elokészitéséhez és megszervezéséhez

Mint az a projektoktatasrol szold fejezetben mar elhangzott, a kulcselemei a tanulok egyiittmiikodése,
kezdeményezokészsége, motivacidja és kritikai gondolkodasa. A fentiek mindegyike kihivast
jelenthet, és a tavoktatas csak tovabb bonyolitja az oktatasi folyamat megszervezését és
moderalasat. Az ebben a fejezetben bemutatott eszk6zok kivalasztasakor elsdsorban az a szemlélet
vezérelt minket, hogy konnyen hasznalhatoknak, elérhetéknek kell lenniiik, és idedlis esetben
ingyenesnek, hogyha oktatasi célokra hasznaljak.

Be szerettiink volna mutatni néhany kevéshé alkalmazott eszkdzt is, bar mar régéta jelen vannak, mert
hasznos kiegészité eszkéznek tartjuk Oket, amelyek segitik a didkokat az 6nallé (tavolsagi)
felkészilésben, tanulasban, mégpedig a vildg minden tdjan dolgozd szakértok
tapasztalata alapjan. A szerzé véleménye alapjan ez atavoktatas egyik legnagyobb
elénye. Ezért olyan eszkdzoket lathatnak majd, amelyek 6nmagukban nem kimondottan projektoktatasra
szolgalnak, de mindenképpen hasznosak lesznek mind a didkok, mind a tanarok szadmara,
hiszen tovabbi tartalmakkal és lehetdségekkel gazdagabba tehetik a tdvoktatas nyujtotta tanulast,
illetve tanitast.

Udemy

A Udemy egy olyan platform, amely a tanulokat nagyszdmu oktatéval kapcsolja Ossze. A
szakembereknek lehetséget ad, hogy sajat terliletiikon adjak el6, amit tudnak, vagy azt tanitsdk, amit szeretnek, és
didkok millidi a vilag minden tajarol varjak, hogy tanuljanak téliik. A standard tanfolyam ezen
a platformon videofelvételeken alapszik. Minden kurzusnak legalabb 30 perces videoanyagot és
legaldbb 5 eléadast, azaz tanulasi modult kell tartalmaznia. Vannak tovabbi oktatasi eszkdzok
is, példaul feladatok, vetélkeddék, foérumok stb., amelyek a tanuldsi tapasztalat
javitasara szolgalnak, és hogy felkinaljak az eredmények mérésének maodjat, a lehetséges
tandsitvany miatt.

A tanarok legtobbszor nem is gondolkodnak azon, hogy az eldadas megszervezéséhez igénybe
vegyék a Udemy nytjtotta lehetéséget, mert tudatalattijukban azt képzelik, hogy ez
fizetds platform. Az igazsag az, hogy nem kell fizetni azért, hogy oktatékka valjanak
a Udemyn. Masrészt viszont kereseti lehetdséget kindl, amennyiben megjeldli a
tanfolyam arat, de nem sziikségszeri, fé6ként az elején. A tanfolyam létrehozasara nem kell
kulon jovahagyads. Hozzon létre egy fiokot, és egyszeriien készitsen sajat tanfolyamot egy
egyszeri opcidomenii segitségével. Mieltt a tanfolyamat kozzéteszik a platformon, egy
mindségellenérzésen megy keresztiil. Ugyanis vannak eléirt minimalis kOvetelmények, amelyeket
mindenkinek teljesitenie kell, még az ingyenes tanfolyamnak is. Oktatoként a kdzzétett tanfolyam tartalméra
minden jogat fenntartjak. A tanfolyamot barmely nyelven k6zzé lehettennia valasztasa szerint.
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Mik a Udemy platform elényei?

e Ingyenes hasznalat. Emellett rendkivil 6sszehangolt minden készllékkel
(mobiltelefon, laptop, tablagép, asztali szdmitdgép), ami tovabbi lehet6séget nyajt a
tanuléknak, hogy barmikor és barhol tokéletesitsék tudasukat.

» A Udemy oktatoi kézosség minden pillanatban tdmogatast nydjt; iranyt mutat, hogyan
hasznaljak a platformot, és hogyan hozzanak létre példaul olyan tanfolyamot, amely az online
kornyezetben fenntartja a figyelmet. Mindezek hozzaférhet6k irott formaban és oktatovidedkon
keresztll is.

* A platformfelilet visszamenéleg mar tobb éve fejlédik, ezért a platform hasznalata, illetve a
tanfolyamok létrehozésa sokkal kdnnyebb a Udemyn, mint mas hasonlo platformokon.

« A kurzus formatuma, amely videotartalomra épiil, lehet6vé teszi a tanuldok
szamara, hogy barmikor ismereteket szerezzenek, példaul futas, utazas kdézben
(ehhez fejhallgat6ra, mobiltelefonra és internetre van sziikséguk).

Google Classroom

A Google mar 2014-ben elére tekintett, és G Suite néven Uj online alkalmazas csomagot nyitott

minden oktatasi intézmény szamara ingyenes elérhetéséggel a Google for Education

projekt keretében. Természetesen mindezeket az alkalmazésokat (diakjaik mar talan ismerik is ¢ket)

kulén-kdlon is hasznélhatjak, de egylttesen fantasztikus eszkozként szolgalnak a

projektoktatasban. A Google online tanteremrél szolva tehat (Google Classroom) egy

eszkdzcsomagrol beszéliink, melyek alatt a kovetkezOket értjiik:

*Gmail —emailrendszer,

* GoogleDrive - online drive,

* GoogleCalendar - naptar- és menetrendkezel$ alkalmazas,

* GoogleDaocs, és GoogleSlide - online egyiittmiikodési alkalmazasok szovegekhez, tablazatokhoz és
prezentacids diakhoz,

» GoogleForms -kérdéivek, vetélkedOk és felmérések készitése az eredmények automatikus

feldolgozasaval.

Nemrég ez az applikaciolista boviilt:
 GoogleMeet — alkalmazas a kdzvetlen audio- és videokommunikaciéhoz hivas révén,
» Jamboard - egy fehér interaktiv tablahoz hasonl6 alkalmazas.

A Google tanterem tulajdonképpen mindezeket a szolgaltatasokat egy rendszerbe egyesiti, amely
lehet6vé teszi a feladatok, tesztek és tanuldkkal valé6 kommunikéciot egyazon helyen.
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Lehetséges tdbb tanterem megnyitésa, a tantargyak szerinti rendezés, lehetéség van a kollégakkal
valé kapcsolattartasra, és a fentiekben felsorolt eszk6zok hasznalatara a tanulokkal és a tanarok
kozotti egylittmikddés céljabol.

Melyek a Google tanterem elonyei?

- Attekinthet6 és gyakorlatias, hogy minden egy helyen van. Ingyenes alkalmazéasok széles palettéja,
melyek haszndlata egyszerti, lehetévé teszi a hallgatokkal valé munka sokszinliségét, és
a projektoktatas megszervezését. Ugyanezek az eszktzok jelen vannak a vilag nagyvallalataiban is, igy,
haezta szolgaltatist valasztjak, felkészitik tanuloikat a digitalis irastudasta, és arra, hogy késébb készen alljanak
acsapatmunkara a munkahelyiikon.

» A rendszer ingyenes és stabil. A koronajarvany idején a Google tovabbi eszkdzoket tarsitott,
hogy megerdsitse a szervereit, és biztositsa a zavartalan munkat tobb tizezer iskola részére, amelyek
szerte a vildgon hasznaljék ezta rendszert.

» Léteznek egyszerii és elérhetd online képzések arrol, hogyan kezdjen hozza e rendszer
hasznalatahoz. A rovid videoleckék segitenek abban, hogy feltalalja magat, és gyorsan az
online oktatas szakért6jéve valjon.

* Szamos kiilso szolgaltatas jol dssze van kapcsolva a Google tanteremmel, tehat méas
alkalmazasokat is konnyen ,,bevezethet” sajat Google tantermébe. A Google ugyancsak sokat fektetett
be azokba a forrasokba, amelyek a tanér és tanul6i rendelkezésére alinak, és ez nagyon hasznos lesz,
amikor a projektoktatast tervezik.
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., A tandrok konnyiiszerrel hozzaadhatnak ujabb tanulokat a terembe, vagy azon beliil a meghatarozott
osztdlyokba. A feladatokat egyszeriien teszik fel, és papir nélkiil is elvégezhetdk, illetve a didkok
kozvetlenil a Google tanteremben oldhatjdk meg a feladatokat. dmellett, hogy lehetdség van
feladatok hozzdadasara utasitdsokkal egyltt, hozzdadhatjuk a befejezési hatariddt is, amely
pontos ddatumot és iddpontot tartalmaz. A tanar a sajat Google-fiokjaban kovetheti a feladat
kidolgozasanak folyamatat. A tanar lathatja azoknak a tanul6knak a szamat, akik elvégezték a
feladatokat, és azokét is, akik nem, és osztalyozhatja a munkajukat. Minden osztalyzatot be lehet
masolni a Google tablazatokba, és elemezni lehet. A tanuloknak vissza lehet kiildeni a meg nem oldott és
a javitando feladatokat. A Google tanteremben lehetéség van tesztek létrehozdsdra, mégpedig
ellendrzésiik lehetdségével, és a vilaszok elemzésére is. A tanuldk altal atadott
teljes anyagot tarolja a Google Drive. A tanulok minden hazi feladatot
kovethetnek, kidolgozasuk utan elolvashatjak az osztalyzatot és a visszajelzéseket
az elvégzett feladatokrol a tandr kommentjei révén. A tandrnak lehetésége van a
Google tanteremben csoportos beszélgetést inditani, és a tanuldknak videoanyagokat,
képeket, teszteket sth. kiildeni. 4 platform hianyossaga, hogy nem lehet él6
eloadast tartani.”

Jelena Lili¢, torténelemtanar, Platics

Khan Academy Szerbia

Ha kovetik a TED konferenciat és a motivacios beszédet, valoszintileg rafutottak Salman Khanra és 2011-es
beszédére. Hasznaljuk a vide6t az oktatas Ujragondolasara (az el6adas eredeti elnevezése: Let’s use video to
reinvent). Ebben a beszédben Khan, aki tulajdonképpen szakmajat tekintve nem tanar, elmagyarazta, hogyan
vett fel 2004-ben rovid videoleckéket, hogy elmagyarazza a vildig masik részében ¢él6 rokonanak a
matematikat.
VIDEO https://www.ted.com/talks/sal_khan_let_s use_video_to_reinvent_educatio-
n?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare

Szerény torekvéseinek eredményeképpen tizenkét évvel késébb létrejott a Khan Akadémia (Khan Academy),
melynek platformjanak tobb mint 42 millié regisztralt felhasznal6ja volt tobb mint 190 orszaghdl, kiilonféle
tertileteken: matematika, mitvészet, szamitastechnika, bioldgia, orvostudoméany és még sok mas. Ez a civil szervezet olyan platformot
hozott Iétre, amely lehetové teszi, hogy szerb nyelven rovid videokat, online leckéket kinaljunk fel tanuldinknak.
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Megnyilt a Khan AcademySrbija, mely ingyenes mind a tanuldk, mind tanarok és sziilék
részére. A platformon mar szamos nyelven hozzaférhetéek az anyagok. Bar a létrehozott
a tanfolyamok szdmat tekintve a szerb nyelviieck nem jarnak élen, ez nem jelenti azt, hogy ne
hasznalhatnak ki konnytiszerrel. A regisztracio egyszeri, a platform hasznalata pedig ingyenes.
Melyek a Kahn Academy Srbija el6nyei?

A tartalom kézéppontjéban a videoleckék allnak, amelyet meglehetésen konnyii elkésziteni, a platform pedig
mindenki szamara nyitott és ingyenes.

A videotartalmak lehetdvé teszik, hogy a tanulok Ujra megnézhessék, illetve tobbszor is
visszatérjenek rajuk, ha szeretnék megtanulni és jobban megérteni a leckéket.

A platform lehet8séget kinal a tanult anyag fokozatos tesztelésére, és a tanarok kulon
tAmogatasara.

Visszaa i Projektoktatasi és tAvoktatasi kézikonyv
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Microsoft Teams

Mivel Szerbidban a koronavirus miatt rendkivili allapotot hirdettek, a Microsoft Szerbiai Fejlesztési
Kézpontja aranylag gyorsan felkinalta az ingyenes hozzaférést ahhoz az alkalmazasahoz,
amely segit az oktatas megszervezésében online kérnyezetben. Ugyanlgy, mint a Google
Tanterem esetében, olyan programrdl van szd, mely tobb kiilonb6z6 eszkodzt egyesit, és
lehetdséget kindl a tavoktatas analizdlasara, a Minisztérium pedig ahonlapjan kozzétette
a szerb nyelvil hasznalati utasitast (uputstvo za koriséenje na srpskom jeziku).

A Microsoft Teams platformon kénnyen létrehozhat tantermet a sajat tantargyahoz, készithet
fiockokat a tanuldinak, és kiilonb6z6 csapatokba oszthatja &ket. A video- és
hangkonferenciak mellett az alkalmazas keretén bellill kilonféle tanfolyamokat vagy
feladatokat tolthet fel a didkjainak. Valosziniileg mar mindenkinek volt alkalma
hasznéalni a hires Microsoft programokat, mint amilyen a Word, az Excel vagy a PowerPoint.
Ez atapasztalat most nagyon hasznos lesz, mivel az Office365 integralva van a Microsoft Teamsbe.
Az e programok altal kinalt lehetdségeken kiviil vannak vadonatdj lehetéségek, példaul naptar,
fehértabla, interaktiv prezentaciok a Sway alkalmazéasban és egyéb szoftver-kiegészitk.
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Digitalis eszk6z0k a projektoktatas és a tavoktatas nyomon kovetésére és megvaldsitasara

A tavmunka és a tavtanulas olyan helyzetbe hoz benniinket, amelyben kiilonféle digitalis eszkdzoket kell
hasznalnunk a felfedezéshez, egyiittmiikodéshez és alkotashoz. Ebben a fejezetben olyan eszkdzoket
mutatunk be, amelyek kil6ndsen hasznosak lesznek a tavoktatas folyaman, de sok kozulik
felhasznalhat6 az iskolai 6rékon is, az oktatasi folyamat gazdagitasara.

A kézikonyv szerzoi igyekeztek minden eszkdz mellé felkindlni egy rovid példat is arra, hogyan lehet
felhasznélni a projektoktatis keretében. Kilon kiemelnénk, hogy ezek az eszk6zok kozal sok
felhasznalhat6 a projektoktatas emlitett végtermékének elkészitésére még az iskolai éran is.
Ilyen esetben erdsitik a tanuldk digitalis miveltségét. Az olyan eszkdzoket, mint példaul a Slack,
kommunikacidra hasznaljak a vilag 0sszes nagyvallalatiban. A Google térképei a
gyakorlatban is alkalmazhat6k a mindennapi életben. Az Eurdpai Unié projektjének portalja,
az eTwinning platform lehetévé teszi szamunkra, hogy Eurdpa-szerte kapcsolatba Iéphessiink
és projekteket valésitsunk meg mas iskolakkal és kollégakkal egyiittesen. Ezeknek az
eszkdzoknek a tobbsége most egyfajta aranykorét éli a tAvoktatas révén, de az oktatasi folyamatban és a realis
életben tagadhatatlan az értéke.

Google Fold és Google Térkép

Amikor féldrajzot tanulunk, az egyik legfontosabb eredmény, hogy feltalaljuk magunkat a féldrajzi térképen

és a foldgdmbon. Kevés olyan alkalmazas van, ami annyira gyakorlatias és hasznos erre a célra, mint a

Google Fold (Google Earth) ésa Google Térkép (Google Maps). Mindkét szolgaltatas a bongészében

(browser) miikodik, de léteznek mobilalkalmazasokként is, akar Androidon, akar iOS operacids

rendszeren fut. A Google Fold nem csak a bolygd kiilonboz6 részeinek felnagyitasat teszi lehetévé

egészen addig az aranyig, hogy az utcak is lathatok legyenek, hanem a projektoktatas és a tanuléi

egyiittmiikddés online teriileteként is mitkodik.

A Fold bolygénak ez a haromdimenzids abrazolasa, amelyet a Google a vilag legrészletesebb

foldgémbjeként hirdet, mar magaban is hordoz bizonyos hasznos eszkézoket.

 Kiilonbo6z6 tipusu mappak koziil valaszthat, amelyeket az oldalsdé meniiben kénnyt

véltoztatni.

* Barmely két vagy tobb pont kozotti tavolsag lemérhetd.

= Van egy gyors név szerinti keresés is, amely megkonnyiti a navigaciot.

« A Google igyekezett rovid cikkekkel és fényképekkel kiegésziteni a sajat féldgombjét, és interaktiv

kutatasi eszkdzzé tenni.

« A miholdkép, amely alapjan a Google Fold késziilt, lehetdvé teszi a kép olyan mértékii

nagyitasat, hogy megmutathassa az utcakat, épiileteket és hires kulturalis miiemlékeket.
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A Google Fold és a Google Térképek képesek létrehozni egy kozds projektet. Hivjak meg a
tanulokat is, hogy vegyenek részt benne ennek az eszkdznek a hasznalataval.
Bemutathatnak egy torténelmi csatat helypontok, fényképek, szovegek és videoanyagok
hozzaadasaval, és ily médon magyarazzak el, mi tértént. Meg tudjak jeldlni irék, kolték, miivészek,
fest6k, zenészek, tudosok sziiletési helyeit, vagy megjeldlhetik a hires emberek életrajzi
momentumait. Ha szeretné megproébalni, adjon nekik alkalmat, hogy bemutassak a legutébbi
kirAnduldsukat vagy nyaraldsukat. A Kkisiskolasokkal arra hasznalja a Google
térképet, hogy mutassak meg utjukat az otthonuktdl az iskolaig, hogy jeldljék meg
osztalytarsaik lakhelyét, vagy tanitsak meg 6ket a varosrészek felismerésére, vagy tervezzenek meg egy
kirandulést.

Time Graphics

Ahogy a Google Fold féldgdmbon vagy valamelyik prezentacidban (pl. Google Slide, amely a mér
emlitett Google for Education csomag része) egyiitt tudnak miikodni a diakok és kiilonféle tartalmakat
kredlhatnak, Ugy a Time Graphics lehetéséget nyujt nekik arra, hogy id6évonalakat készitsenek. Az
id6tengely nemcsak a torténelemleckékhez hasznalhatd — segithet az irodalmi, filozéfiai, miivészeti
stilusvaltasok, s6t a szamitogép-fejlédés vagy mas informatikaval kapcsolatos témak megértésében.
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VIDEO: https://www.youtube.com/watch?v=nMDy-B1YJVc&feature=emb rel end

Egyszerre tobb didk is dolgozhat egy iddvonalon, vagy parhuzamos idévonalakat készithetnek kozosen a
tanarral, aki segitheti vagy ellendrizheti didkjai munkajat.

Melyek a Time Graphics elonyei?

» Koénnyen integralhato és 6sszekapcsolhato szinte az 6sszes Google-eszkozzel.

* Mentheti vagy kinyomtathatja az idovonalat, vagy k6zz¢ teheti a webhelyen.

* Mar szamos kész, ingyenes idévonal Iétezik, amelyeket er6forrasként hasznalhat.

Kialo

Még a leghagyoméanyosabb oktatasi formék is értékelik a parbeszéd mddszerét és az Orai beszélgetést. A
modernebb tanarok mar egy ideje sikeresen hasznaljak a vitat a kdzds gondolkodas, az értékek és a tények
felllvizsgalata 6sztonzésének érdekében. A Kialo egy olyan alkalmazas, amelynek segitségével a diakjaival
folytatott beszélgetést vagy vitéat feltdltheti az internetre. Akéar a szinkron, akér az aszinkron tanitas mellett
dontott, a Kialo segit 6nnek és didkjainak abban, hogy mindenki bekapcsolddjon a vitaba, akar Ggy, hogy valami
mellett vagy ellen 0j argumentummal szolgal, akar ugy, hogy a mar 1étez6 argumentumok egyikét timogatja
vagy dolgozza fel; hogy komplex vitadkat lehessen kdvetni a tanulék és az argumentumok létszamatol
fuggetlendil; hogy a dontéshozatal soran elkllonitsik az érveket a példaktdl és a felesleges megjegyzésektol.
A Kialo platformon méar szamos nagyon iddszerti vita folyik, mégpedig atfogdan, igy a Kialo egyszerre kutatési
és tanitast elokészité eszkdz és erdforras, fliggetleniil attdl, hogy n milyen tantargyat tanit. Oszténézze diakijait,
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hogy vitazzanak, szabaditson fel id6t sajat maga szamara a szinkron tanitasi 6rakon, vagy pedig vezesse be a
vitat kiegészitd feladatként vagy kisebb versenyként, amely kutatasra motivalja a diakjait.

Explore Discussions

VIDEO: https://www.kialo.com/tour

eTwinning

Az eTwinning egy internetes felillet, amely azzal a céllal koti 6ssze az iskolakban és az iskolaskor el6tti
intézményekben foglalkoztatottakat, hogy segitse a projektek koz6s kigondolasat, kidolgozasat és
megvaldsitasat, valamint az otletek és a jO példak megosztasat, a didkok dsszekotését és az oktatasi tartalom
Kiegészitését.

A feliilet f6 jellemzdje az oktatdsi intézmények és alkalmazottjaik kozotti egylittmiikodés eldmozditisa
Eurdpaban.

A csere és a hal6zatépités digitalis eszkdzok felhasznalasaval valosul meg.

A portal a kovetkezo lehetéségeket kindlja, sorban:

a) nyilvanos rész, amely mindenki szamara elérhetd;

b) eTwinning live, amelyhez csak a regisztralt tagok férhetnek hozza;

c) Twinspace, amelyhez csak azok a regisztralt tagok érhetnek el, akik az eTwininingen projektet
kezdeményeztek.

A portal nyilvanos része kozszolgalatként miikodik, hozzaférhetd és lathato barki szamara, aki felkeresi a portalt,
¢s az érdeklédoket tajékoztatja az eTwinning kozosségen beliili eseményekrol.
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Az eTwinning live exkluziv része a portalnak, és csak azok szamara érhet6 el, akik regisztraltak, és
regisztracidjukat a Tempus Alapitvany szerbiai nemzeti csapata jovahagyta. A regisztracio jovahagyasahoz
elengedhetetlen, hogy az adott oktatdsi intézmény regisztralni szandékoz6 foglalkoztatottja munkaltatéi
bizonylatot nyujtson be.

A portal eTwinning live része a kdvetkezoket teszi elérhetdvé:

a) személyek — a tanarok korének attekintését, lehetGséget nyujtva a tanarok kozotti kapcsolat kialakitasara egész
Eurdpa teriiletén;

b) események — ez a szekcid mutatja be az eTwinning kozosségen beliil folyamatban levé vagy mar lezarult
eseményeket;

C) projektek — ezen a részen beliil tekinthet6k at a mar lezart és a folyamatban levé projektek. Ezen szekcid
legfontosabb funkciodja a projektek létrehozasa, egyszertien a Projekt l1étrehozasa gombra Kattintva;

d) csoportok — hasonldéan miikddnek, mint a Facebook kozosségi oldalon, a tanarok mikrok6zosségeket
hozhatnak 1étre sajatos érdeklédési kor szerint (pl. digitalis eszkdzok);

e) partnerforumok — azon tanarok kozotti kapcsolat létrehozasat szolgalja, akik kollégat keresnek projekt
Iétrehozéasahoz; emellett Erasmus+ projektekhez is kereshetlink partnereket;

f) szakmai fejlédés — egy helyen nytjt vilagos attekintést az online képzés kivételes lehetdségeirdl az eTwinning
portalon bell.

A Twinspace a portalnak az a része, amely akkor valik elérhetdvé valaki szdmara, ha eTwinning projektjét
jovahagytak. A Twinspace eszkdztart biztosit a projektek tervezéséhez és megvalositasahoz. Emellett Ggyszintén
lehetéve teszi, hogy projektpartnereivel egyszeriien és konnyen kommunikalhasson.

Az eTwining elényei?

* A portal hasznalata ingyenes és biztonsagos. Ehhez az sziikséges, hogy az iskola igazgatdja vagy barmely
felhatalmazott személy bejelentse az iskolat.

* A portal lehetOvé teszi a tanaroknak, hogy atgondoltan ¢€s stratégiailag fejlddjenek a digitalis irastudas teriiletén.
* Magat a portalt az oktatasi intézmények alkalmazottainak (potencialis egyiittmiikodd partnerek) és a tudas
kivételes bazisa jellemzi, ezek minden pillanatban mas tanarokat is akciora 6szténézhetnek.

TANARI VELEMENY

,»Az eTwinning portal kapcsolatot létesit az ovodakban és iskolakban dolgozok kozott Eurdpa szerte, és lehetové
teszi szamukra, hogy kdzosen talaljanak ki és bonyolitsanak le virtualis projekteket, otleteket és tapasztalatokat
cseréljenek, Osszekoti a diakokat és fejleszti az oktatast. A 2015/2016-0s tanév dta kiilonbozé nemzetkozi
projektekbe kapcsolom be a didkjaimat, ezeknek kdszonhetéen jobban megismerjiik mds eurdpai orszdgok
kulturajat és szokasait, ugyanakkor sajat kulturankat, varosunkat, orszagunkat is népszeriisitjiik, valamint
fejlesztjiik a XXI. szazadi készségeket. A virtualis eTwinning projektek kapcsolddnak a tantervhez és programhoz,
rugalmasak, és lehetéve teszik a didkok szamara, hogy bovitsék tuddsukat kiilonbozo témakorokben, szorakoztato
maodon, ami a motivdciojukat is néveli.”

Dragana Videnov, angoltanéar

Szent Szava A. 1., Nagykikinda
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Slack
A Slack egy egyszerli és intuitiv alkalmazas a csapatkommunikaciohoz és egyiittmiikodéshez, amelyet Stewart
Butterfield alapitott 2013-ban. A név valojaban a ,,Minden beszélgetés és tudas keresési napldja” roviditése
(Searchable Log of All Conversation and Knowledge).

Rendkiviil attekinthetd tapasztalatot nytjt a kommunikaciorol és a dokumentumkeresésrol, ezért vilagszerte
hasznaljak, mind a gazdasagi szektorban, mind a formalis és nemformalis oktatasi programokban. Az ezt
hasznal6 kozosségek (példaul egy osztaly, ahol a tanér a rendszergazda) helyettesiti az e-mailen és iizenetkiildd
szolgéltatason keresztll folytatott kommunikaciot.

A Slack egy ingyenes alkalmazas; rdadasul mas alkalmazasokkal, példaul a Google online eszkdzeivel, mint
amilyen a Drive vagy a Dox kénnyen kapcsolédhat, ami rendkiviil fontos, mert ezaltal megkdnnyiti a csapatok,
az alkalmazés felhasznal6i munkajat. Emellett a kulcsszavak és sziir6k altali keresés jellemzi, vagyis az
alkalmazast hasznal6 kdzdsség tagjai gyorsan hozzaférnek az informéacidkhoz, ellentétben az olyan keresésekkel,
mint a Viber Chat vagy barmely més e-mail szolgaltatas.

Melyek a Slack elonyei?

» Hasznalhaté telefonos, laptopos, tablagépes és asztali szamitdgépes alkalmazassal, emellett szabadon
hozzaférhet6 és ingyenesen hasznalhato.

» Lehetové teszi a kozosségek, csoportok vagy csapatok szdmara, hogy csatlakozzanak az alkalmazéashoz egy
adott URL-en vagy a csapattulajdonos altal kiildétt meghivon keresztiil.

» Az alkalmazason beliili atlathatosag az egyik legfontosabb jellemzd. Maga a tartalom, azaz a csapattagok
kozotti kommunikacid # (hashtagek), azaz csatornak révén szervezodik.

* A tanar szegmentalhatja a kommunikaciot a didkjaival, 1étrehozva példaul az #elsdlecke, majd #masodiklecke
vagy #tudasfelmérd hashtageket, és elddnti, hogy a diakok kozil melyik férhet majd hozza a csatornahoz.

* A csoporton beliili privat csatornak hozhatok 1étre, amelyben a beszélgetés zajlik, és amely lehet6vé teszi a
tanar szemsz0gébol, hogy az osztalyt csapatokra oszthassa, ahol a tanar betekintést nyer az dsszes csapatba, mig
masrészt a csapatok nem kdvethetik mas csapatok privat beszélgetéseit.

* Felhasznalasat a sziil6kkel folytatott szervezett kommunikacidban is megtaldlhatja, mert példaul a Viberrel
ellentétben a szervezett kommunikécio lehetdségét kinalja.
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Canvanizer

A Canvanizer egy webes alkalmazas, amely lehetové teszi a csapatoknak a stratégiai gondolkodast és vallalatok
miikddésének, szervezetek és egyéb intézmények munkéjanak kovetését. Ez a dinamikus és specifikus online
eszkoz elsdsorban a vallalkozasismereteket tanitd tanarok szamara teszi lehetdvé, hogy vallalkozasismeretet

atgondoltan tavoktassanak.

A Canvanizer a canvas lizleti modellt hasznalja, melyet a nagykozonség elott elészor Alex Osterwalder svajci

tudos Business Model Generation cimii knyvében mutatott be 2010-ben.

Ez az iizleti modell mindenki szamara lehetdvé tette a vallalatok, szervezetek és intézmények stratégiai lizleti

tevékenységének megtekintését minddssze 20 perc alatt, és csak egy papiron, azaz vasznon.

A modell vizudlis abréazolasa:
A Canvanizer webalkalmazds eldnyeit a kovetkezdk tiikrozik:
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A fenti bra tartalma:

Kljucne aktivnosti — Kulcsfontossagu tevékenységek

Kljucni resursi — Kulcsfontossagu ersforrésok

Kljucni partneri — Kulcsfontossagu partnerek

Odnos sa kupcima i/ili korosnicima — Kapcsolat a vevikkel és/vagy felhasznalokkal
Kupci i/ili korisnici — Vevdk éslvagy felhasznalok

Vrednost koju isporucujete kupcima i/ili korisnicima — Az érték, melyet a vevdknek és/vagy felhasznaldoknak szallit

Kanali — Utvonalak
Troskovi — Koltség
Prihodi — Jovedelem

o

* A tanar egy perc alatt 1étrehoz egy kezdé {irlapot, ahol meghagyja e-mail cimét, és beirja a projekt nevét (pl.

Epitészeti Stadio).
* A Canvanizer ingyenes, ¢s a felhasznalok szamat nem korlatozzak.

* URL-meghivo modell szerint miikodik, a fiok tulajdonosa hivatkozast kiild a létrehozott projekthez, példaul

Viber csoporton vagy Slack alkalmazason keresztill, és igy meghivja a hallgatokat, hogy jelentkezzenek.
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* Az eszkoz vizualis és gyakorlatias, kilonféle targyak (példaul papir 6ntapaddk elektronikus formaban) konnyi
hozzéadasa jellemzi, amelyeket tombben adnak a falhoz, azaz az iizleti modell részei. Tovabbi el6ény, hogy
minden objektumnak szine megvaltoztathatd, ami jobban lathatova teszi a tartalmat.

* Ennek az eszkoznek egy masik jo tulajdonsaga az automatizalt prezentacio, amely lehetéséget nytjt az 6sszes
tartalom konvertalasara prezentaciova, amely lehet PowerPoint formatumud vagy webes prezentacids forma,
amely ismét elérhetd egy konnyen megoszthaté URL-cim alapjan.

Zooniverse

A Zooniverse egy polgari tudomanyos internetes portal, amelyet a Citizen Science Alliance lizemeltet. Ez a vilag
egyik legnagyobb és legnépszeriibb projektje, amelyben a kutatok allampolgéarok. Erdekes tény, hogy a vilagon
eddig tobb mint egymillié polgar jarult hozza a platform kiilonb6z6 kutatasaihoz, és dnkéntes alapon folytatnak
kutatast a hivatasos kutatok segitése érdekében. Tény, hogy a Zooniverse-kutatas gyakran Uj felfedezésekhez, a
szélesebb kutatoi k6z6sség szamara hasznos adatbazishoz és sok mas tudomanyos publikaciéhoz vezet.
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A platform mindenkit arra 6szténdz, hogy valjon kutatéva. Maskent kifejezve, nem szlikséges korabbi tapasztalat
a kutatasi projekt megkezdéséhez, és nem kell tudomanyos tapasztalat ahhoz sem, hogy mar folyamatban levé
kutatasok sikeréhez sajat kutatasi munkajaval hozzajaruljon. A platformon keresztiil eddig megval6sitott
projektek sokféle tudomanyteriiletr6l szarmaznak, ideértve a csillagaszatot, a kornyezetvédelmet, a molekularis
biol6giat, a bolcsészettudomanyokat és a klimakutatast.
A Zooniverse platform elonyei?
* Lehet6vé teszi, hogy barhol foglalkozzunk tudomannyal; a platform minden eszk6zhoz jol alkalmazkodik, az
okostelefonokhoz és tablagépekhez, laptopokhoz és asztali szamitdégépekhez is.
* A platform ingyenes, és nincs korlatozva az egy projekten dolgozok szama.
* Egy projekt létrehozasahoz egy eldre definialt kérdéiv segitségével kinalt lehetéséget, amely magan a
platformon megtalalhato, tovabbi utasitdsokkal egytt, amelyek hozzajarulnak maga a projekt fejlesztéséhez, és
hogy oly médon térténjen a bemutatésa, hogy az az egész vilag polgarait arra 6szténdzze, hogy részt vegyenek
benne, és jaruljanak hozza a kutatas nyujtotta kihivashoz.
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* A millios kozosséget figyelembe véve a Zooniverse tudomanyos webportal egyik legfontosabb jellemzdje a
vilagszerte hal6zatha kotétt polgarok és a projekteken foly6 k6zds munka.

« Tovabbi elény — hogyha a Zooniverse-en keresztiil kezdeményezte a projektet — lehet6sége van arra, hogy a
portal millids kdzdssége vizsgalja felul a projektet, és adjon visszajelzést mind magardl a projektr6l, mind a
kutatasi eredményekrol.

Digitdlis eszkdzok a didkok teljesitményének értékelésére a projektoktatas és a tavoktatas soran

Amikor a projektoktatasrol beszéltiink, megemlitettiik az értékelés és az osztalyozas kihivésait. Az oktatas ilyen
megkdzelitése soran sok mindent nem lehet mérni és értékelni egy egyr6l-6tds skalan, ugyanakkor tarsadalmunk
és oktatdsi rendszerink szempontjabdl ez mindenféleképpen javasoltuk, hogy alakitsak ki az onértékelés
kultarajat a tanuldk korében, kihasznalva minden lehetdséget, hogy a visszacsatolas és az osztalyozas formalis
modszere soran a készségek és az interdiszciplinaris 6sszefiiggések fejlodését értékeljék, ami minden bizonnyal
nagyon fontos, és ezt nemrégiben az Oktatasi Minisztérium, valamint a szerbiai oktataspolitika formalasaban
kulcsfontossagu egyéb intézmények is elismerték. Masrészt tisztaban vagyunk azzal, hogy gyakorlati értelemben
a tanarok mindennap szembesiilnek az értékelés egyik f6 kihivasaval —hogyan lehet mérni a mérhet6t, és hogyan
megindokolni az osztalyzatot? A tavoktatas kontextusaban szerettiink volna bemutatni néhany olyan eszkozt,
amelyek hasznosak lehetnek. Tudataban kell lenni annak, hogy az ésszes tobbi eszkdzhdz hasonldan, amelyeket
a kézikonyvben emlitiink, ezek sem helyettesithetik kelloképpen a didk és a tandr él0sz6 beszélgetését.

Ebben a fejezetben néhany ,,alternativ”’ eszkozre is felhivtuk a figyelmet, amelyek kiilonb6z6 eredményeket
mérnek, és amelyeket eurdpai szinten fejlesztenek és ismernek el. Szamos mas digitalis eszkdz és szolgaltatas
(példaul a Streber webhely vagy a Vucilo — A varazsszavak volgye alkalmazas) azt mutatja, hogy kivalo és
sikeres er6feszitések valdsultak meg annak érdekében, hogy a hazai igényeknek megfelel6 eszk6zok jojjenek
Iétre a mi nyelviinkon. A didaktika fontos — véleményiink szerint Kissé elhanyagolt — teriiletét nyitjak meg, ami
Osztonzi az 6nértékelést a tanuldkban.

Quizizz

A tanuldk tudasanak tesztelésére szolgalod online alkalmazasok koziil kevés olyan egyszerii és olyan széles
korben alkalmazhat6 van, mint a Quizizz. Tanarok milliéi szerte a vildgon egyetértenek abban, hogy a tesztet
nagyon konnyl elvégezni (konnyen hasznalhatd és tobbszor is), és a didkok Ordmmel teszik ezt. Bar a
projektoktatas nem igényel sok tesztelést, emlékeztetjik dndket — a teszteket nemcsak osztalyozasra, hanem az
elsajatitott tananyag ellendrzésére, ismétlésre, s6t a tanulas egyik formajaként is felhasznalhatjuk.

Vissza a
« Tartalomjegyzékhez 46


https://quizizz.com/join

Quizizz editor

@ Question 1

Which of these words is an adverb?
Which of these words is an adverb?

§o)

Quizizz fidkot ingyenesen nyithat, és a tanuléknak nem kell regisztralniuk a teszteléshez — minddssze annyit kell
tennilik, hogy megnyitnak egy bongész6t, és megadnak egy specialis kodot, amely minden alkalommal
megjelenik, amikor a kvizt n megnyitja.

Még a gyenge, viszont stabil internetkapcsolat is elegendd ahhoz, hogy a tesztelést hatékonyan elvégezzék, az
on altal 6sszeallitott kérdések pedig minden didknal kiilonb6z6 sorrendben jelennek meg, igy atmasolasrol szo
sem lehet. A tesztelés eredményeit 6n mar akkor is lathatja, amikor a tanulok dolgoznak, az elért eredményekre
vonatkozo statisztikak pedig elérhet6ek a fiokjaban — nyomtathatok vagy e-mailben megoszthatok. A Quizizz
teszteket konnyil ,,atvinni” a Google tanterembe, és mas platformokon is megoszthatok.

A feltehet6 kérdésekre egy vagy tobb helyes valasz adhat6 (a legpraktikusabb mddszerként ezt javasoljuk onnek).
Ha a kérdések nyitottak vagy pedig a tanulok kérd6ivezésérél van sz6, akkor nem lehetnek helyes vagy helytelen
valaszok. Konnyli képet vagy videdt hozzdadni, matematikai képletet irni, és minden kérdéshez annyi
vélaszadasi id6t hatarozhat meg, amennyit a tanuloknak szeretne adni. Az egész tesztelést egyfajta versenyként
képzelték el, a kérdések kozott hangokkal és képecskékkel, amely motivalja a didkokat, és lehet6ség van arra is,
hogy tiz kérdésenként megproébaljunk egyet Gjra megvalaszolni.

Melyek a Quizizz elényei?

* Nagyon érdekes és konnyti hasznalni.

* A kollégak kvizei konnyen megtalalhatok és ingyenesen felhasznalhatok.

« Kivalo statisztikaval kisérheti a didkok eredményét.

* Kiilonboz6 tantargyak széles korére alkalmazhato.

* Kielégiti a kiilonb6z6 tesztelési modszerek igényeit.

* Segit megtervezni az 6ra idébeosztasat.
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Kahoot

On elétt 4ll egy teszteldeszkdz, amely olyan régota van jelen és olyannyira kedvelt, hogy mind vallalatok, mind
nagy alapitvanyok hasznaljak. Az adatok, amelyekkel biiszkélkednek — t6bb mint 30 milli6 aktiv kérdéiv és teszt
az interneten — minden bizonnyal megmutatjak, hogy a Kahoot mennyire széleskorii hasznalatnak 6rvend.
Megszokja majd — a teszteket a https://kahoot.com/ weboldalon kell késziteni, a tesztet kitolt6 tanuldk viszont
egy masik weboldalt hasznalnak: http://kahoot.it/. A kérdések 1étrehozasa egyszert, a tesztek megoldasa pedig
még egyszerlibb.

A Kahoot regisztracio ingyenes, a didkoknak nem kell regisztralniuk. A kérdés tipusa feleletvalasztosra sziikiil
(multiple choice), azaz a felajanlott valaszok koziil a helyeset kell valasztani, valasz megjel6lése az ajanlottak
kozott, a valaszadasi id6 pedig korlatozott. A panel, amelyben a kérdéseket teszi fel, hasonlo ahhoz, amelyhez
prezentaciok készitése soran hozzéaszokott, hiszen a kérdések didkként vannak elrendezve. Sok tanar nagyon
elégedett azokkal a lehetdségekkel, amelyeket a Kahoot nyujt, f6leg miota kénytelenek voltak alkalmazkodni a
tavoktatdshoz. Van azonban egy kilonbség a Quizizzhez képest — a didkok itt ugyanabban a sorrendben
vélaszolnak a kérdésekre, és még akkor is, ha teszteléskor mobil eszkdzéket hasznalnak, kézés monitoron vagy
projektoron kell nézniiik a kérdéseket.

Melyek a Kahoot elonyei?
* Ingyenes és stabil platform, melyet vilagszerte teszteltek az iskolak és a cégek.
» Konnyen hasznalhat6 és intuitiv a hallgatok szamara.

* Rengeteg mar 1étezo kviz, igaz, angol nyelven.

Vissza a
« Tartalomjegyzékhez 48


https://kahoot.com/
https://kahoot.com/
http://kahoot.it/
https://kahoot.com/blog/2020/03/26/teacher-transitions-distance-learning/
https://kahoot.com/blog/2020/03/26/teacher-transitions-distance-learning/
https://kahoot.com/blog/2020/03/26/teacher-transitions-distance-learning/

Fun Retro

A Fun retro egy retrospektiv eszkdz, amelyet online 6rakon hasznalhat arra, hogy megvitassa, mi volt jo és mi
nem. Segit az akadalyok valos idében torténd azonositdsaban, és olyan fejlesztési otletek megvitatasaban,
amelyek megkonnyitik munkajat.

Az eszkdz biztositja, hogy ellendrizze didkjaival, mit gondolnak. A visszajelzés online papir dntapadok
segitségével adhatd, amelyeket, akarcsak egy falon, a feltett kérdésre valaszul a megfelelé oszlopokba kell
elhelyezni. Minden didk hatszor valaszolhat egy kérdésre, azaz a megfelelé oszlopba hat kiilonboz6 targyat
helyezhet el. Mivel a valaszok kvalitativak, a tanaroknak lehetdségiik van mélyebben megvizsgalni diadkjaik
igényeit és motivaciojat.
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A Fun Retro eszkoz elonyei:

» Az eszk0z Gsszes funkcidja szabadon hasznélhatd, de egy szabad fidkon belll maximum h&rom Fun Retro
tudasproba készithetd. Ha tovabbra is ingyen szeretné hasznalni, akkor el kell tavolitania a régi felméréket.

* Lehetdvé teszi a tanulok részvételét és egymas kozotti egyiittmitkodésiiket.

* A kérdések elére elkészithet6k, és a Fun Retro megoszthaté egy URL-linken keresztiil, ami azt jelenti, hogy
tanulék mindig egy kattintassal visszatérhetnek.

* Idealis valos idejii kommunikéacidhoz, példaul ellendrzésként minden online eldadés végén.

+ Osztonzi a tanuldk kozotti tudascserét szorakoztatd online kornyezetben.

Készségutlevél (Youth Pass)

Bemutatjuk 6ndknek az eurdpai készségutlevelet (eredeti neve: Youth pass), a megszerzett ismeretek, készségek
és kompetenciék értékelésének eszkbzét amely szerves része az EurOpai Bizottsag nemformélis tanulés

7z

Everyone do some prep kick off meetings.

Agendas and investigations

tanu3|tvanya.
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Ez az eszkdz a projektekben, csereprogramokban, képzésekben valo részvétel megerdsitésén til az elsajatitott és
fejlesztett kompetenciak és készségek megerdsitésére is szolgal.

A tanusitvany kilénlegessége, hogy az egyének sajat maguk irjak be megszerzett kompetencidikat. Mindenki
sajat maga tudja a legjobban, hogy valéjaban mennyit tanult meg. A tanisitvany létrehozasa soran nagy figyelmet
forditanak a tanulasi folyamatra, ahol az emberek tudataban vannak sajat készségeiknek, megszerzik és bovitik
tudasukat.

I
¥

EUROPEAN COMMISSION n Erasmus+

Youthpass

YOUTH EXCHANGES

Participant's first and last name
sorn on 02/03/1989 v Brussels, Belgium

Megosztjuk 6nokkel a Youth Pass eszkéz altal elismert kompetenciak egy részét: anyanyelvi kommunikacio,
idegen nyelvii kommunikécid, matematikai kompetencidk €s alapvetd technologiai kompetencidk, digitalis
kompetenciak, tanuldsi kompetenciak, szociélis és polgari kompetenciak, vallalkozo6i kompetenciak, vallalkozd
szellem, a kifejezés kultirajanak ismerete.

Bar ez az eszkdz az Erasmus+ tamogatasi eszkdzoket hasznald szervezetek és intézmények (példaul iskolak)
szdmara készllt, az altalanos vélemény az, hogy ezen tanusitvany alkalmazdsa megtalalhat6 a formélis oktatési
rendszerben, hogy a tanarok felismerjék és értékeljék tanuldik megszerzett tudasat. Ez a modell inspirdcioként
szolgalhat a tanarok szdméra is, hogy hasonlé megoldasokat hozzanak létre diakjaik dnértékeléséhez, kiildndsen
a projektoktatas és a tdvoktatasi programok megvaldsitasa soran. Ezen értékelési modszer alkalmazésa 6sztonzi
az Onellendrzés és a kritikai gondolkodas fejlesztését a tanulokban.

A Youth Pass onértékelési eldnyei:

* A projekt soran megvaldsult tevékenységekrdl €s a tanuléasi eredményekrdl sz616 informaciokkal toltik ki.

* Ezt kovetden a kitoltott tanusitvanyokat automatikusan generalja, és PDF-formatumban elkildi e-mailben.

* A tanusitvanyt Eurdpa-szerte elismerik és nagyra értékelik. Szamos vallalat értékeli ezt a tandsitvanyt a
munkaeréfelvétel soran.
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A szerbiai Tempus Alapitvanynak a tanusitvany kitoltésérdl és létrehozasardl szold videdjaban megnézheti,
milyen a tanusitvany kitoltése:
https.//www. youtube.com/watch?v=g4eh1OrrKhc.

Typeform
A Typeform egy specialis szoftver online kérdéivek 1étrehozasara. Az oktatasban tudasfelmérésre hasznalhato.

Typeform

A szoftvert rendkivil dinamikus formak jellemzik, a végfelhasznalok szamara kénnyen testre szabhatok.
Erdekes, hogy olyan cégek hasznaltak, mint az Apple Inc., az Airbnb, az Uber és a Nike. Ez a szoftver havonta
tobb milli6 kérddivet allit el6 felhasznaloinak.

A Typeform elonyei.:

* A platform ingyenesen hasznalhatd, azonban az ingyenes Urlapok vagy az értékelési tesztek sz&ma haromra
korlatozodik, ami azt jelenti, hogy két lehetOsége van: vagy torli a korabbi tesztek 1j tesztek létrehozasa
érdekében, vagy befizeti a prémiumszamlat.

* Rendkiviil intuitiv és konnyen hasznalhato, ami altal egyszerii és szorakoztatd élményt nyljt a végfelhasznaldk
szamara.

» Kiilonféle trlapok vannak elére elkészitett kérdésekkel (csak angol nyelven), amelyek inspiracioként
szolgalhatnak kérddivek vagy tesztek készitéséhez.

* A kérdések, tehat ezaltal a kérddivek a célcsoportra vannak szabva, tartalmuk annyira érdekes, hogy az ember
alig varja, hogy megvalaszolja a kérdést.

* Az automatizalt adatfeldolgozas lehetdvé teszi a jelentések gyors létrehozasat, és egyszerii bemutatasat az
érdekldd6 nagykozonség, példaul a sziilok szamara.
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A projektoktatas és a tavoktatas tervezeséhez es

megvaldsitasahoz sziikseges forrasok

A tanterveknek kovetnitik kellene a kiilonbdzo iparagak trendjeit, és alkalmazkodniuk kell ahhoz, hogy
felkészitsék a tanulokat a bizonytalan jovore. A relevans informacioforrasok, a tudomany, a gazdasag
és az egész tarsadalom fejlodésének rendszeres figyelemmel Kisérése hozzajarul mind a tanarok
személyes fejlédéséhez, mind az tantermi tartalom mindségének lehetséges javitasahoz. Figyelembe
véve a tanarok szdmara az Orak tervezésében és terveik dsszehangolasaban rendelkezésre allg teret a
szerz6k online tudashazisok bemutatasaval igyekeztek megkdnnyiteni ezt a folyamatot.

A bemutatott tudasbazisok, amelyeket a kézikonyv készitdi kozérthetéen ,,er6forrasoknak’ neveznek,
az internet széleskorli lehetdségeit tiikrozik, mert mind a tanarok, mind a didkok szdmadra lehetévé
teszik a jelenleg legrelevansabb és naprakész informaciok megszerzését.

A Google Scholar olyan erdforras, amely lehetdséget kindl mindenki szdméara, hogy figyelemmel
kisérje a kiilonb6z6 teriiletek tudosainak munkajat. A TED viszont egy hasznos vided formatumd
Otletbazis, amelyet kivaloan fel lehet haszndlni az osztalyteremben. Az adatbazisban szerepld
eldadasok nagy részét leforditottak szerb nyelvre. Az E16 demokracia portal a polgari neveléshez kinal
Utmutatasokat tankdnyvek és kézikonyvek formajaban. Sok mas, ebben a fejezetben bemutatott forras
azzal a szandékkal jott 1étre, hogy hozzajaruljon a tanitas mindségének javitasahoz.

Petnica

A Petnica Kutatéallomas (Istrazivacka stanica Petnica) 1982-ben alakult egy fiatal kutatdkbdl,
tanarokbol és hallgatokbol allé csoport kezdeményezésére, akik elégedetlenek voltak az oktatas és a
fiatal tudomanyos munkatarsak felkészitésének akkori gyakorlataval. Ez volt az els6 fliggetlen 6nallo
oktatasi szervezet az akkori Jugoszlaviaban.

A 38 éves fejlesztés és munka soran a Petnica KA tébb mint 3500 kiilénféle tanfolyamot, tabort és
szeminariumot szervezett tobb mint 50 000 résztvevdvel és mintegy 6000 eléadd és szakmunkatars
kozremitkodésével.
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A fent emlitett tapasztalatok és a valsag okozta jelenlegi helyzet hozzajarult ahhoz, hogy az Petnica
KA szakértdi csapata egyedi adatbazist hozzon létre a Petnica online forrasokrdl. A

természettudomanyok, a tarsadalomtudomanyok, a miiszaki tudomanyok, a miivészet és a
formatervezés teriiletérél szarmazo tartalom mindenki szamara elérhetévé valt, aki érdeklédést mutat
e terliletek irant. Az adatbazist a szokasos tandrakon is fel lehet hasznalni, mert egy helyen nagy
valasztékot kinal a korabban emlitett tudomanyteriiletekrél szarmazé konyvekbdl, hasznos
hivatkozasokbdl, oktatévideokbol, tanfolyamokbdl.
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A Petnica KA online forrasainak elényei:

» Szabadon felhasznalhatok, és a Petnica weboldalon elérhetdek.

* Ezek egy PDF-dokumentumba vannak szervezve, amely rendkivill mozgékonnya teszi az adatbézist, igy az
er6forrasok a Facebook-csoportoktol kezdve az e-mail és az lizenetkiild szolgaltatasok (Viber, Whatsapp)
csatorndin keresztiil kénnyen megoszthatok.

* Az adatbazis relevins PDF-kdnyveket, kiilonféle formatumu videdkat, online tanfolyamokra és mas
hasznos weboldalakra mutaté hivatkozasokat (linkeket) tartalmaz.
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Szerbiai Digitalis Nemzeti Kényvtar

Az ismeretekhez és informacidkhoz val6 nyilt hozzéférés elveinek megfeleléen épiil fel. A Szerbiai
Nemzeti Konyvtar gyiijteményeibdl szarmazo digitalizalt anyag nemzeti kdzkincsnek szamit.

A Szerbiai Digitalis Nemzeti Konyvtar tartalma olvashatd, megtekintheté és meghallgathatd. A
gyljteményben fellelhetd utleirasok, régi fényképgylijtemények és jo hanganyag segitségével barki
utra kelhet Szerbia, a régio, Eurdpa és a vilag koril.

A Szerbiai Digitalis Nemzeti Konyvtar elényei:

 Minden tartalom ingyenes.

« A digitalizalt kdnyvek és hangoskonyvek mellett a kinalatot digitalizalt régi fényképek gazdagitjak.

* A tartalom egyszeriien kezelhetd, mert tematikus gylijteményekre van osztva, igy a felhasznalok
gyors bongészéssel kdnnyen megtalalhatjak a keresett anyagot.

arXiv

Az Archivix (arXiv) olyan nyilvanos archivum, amelyben tudomanyos cikkeket talalhatunk a fizika,
a matematika, az informatika, a kvantitativ biol6gia, a kvantitativ pénziigyek, a statisztika, az
elektrotechnika, valamint a rendszertudomanyok és a kézgazdasagtan teriiletérél. Az Archivix olyan
digitalis forras, amelyet a kdz0sség, azaz a polgarok adomanyaibdl tartanak fenn. 1991-ben alapitotta
Paul Ginsparg, tevékenységét pedig az egyesult allamokbeli Cornell Egyetem iranyitja.

Az Archivix eldnyei:
¢ Az archivum szabadon hasznalhato.

» Az adatbdzis kilonféle tudoméanyos cikkeket tartalmaz az emlitett teriiletek legtijabb eredményeirdl.
Az adatbazist rendszeresen frissitik.

» Konnyen hasznalhat6 és kereshetd. A keresés gyorsan reagal a legfontosabb kérdésekre és
kulcsszavakra.

* A cikkek PDF- és Word-dokumentumok formajaban talalhatok, ingyenesen letolthetSk, ami
lehetové teszi a mobilitast, azaz tovabbi megosztasukat is.
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Google Scholar

A Google Scholar tudomanyos cikkek kereséséhez Kkifejlesztett ingyenes internetes bongészo,
amelynek béta verzidjat 2004-ben inditottak el a Google csalad részeként.

A tobbi bongész6tél az a kivételes adatbazis kiilonbozteti meg, amely tobb mint 389 millio
dokumentumot tartalmaz, valamint automatikus keresési lehetéséget kinal, amely a tudomanyos
munkarol sz616 informéaciok mellett mas relevans dokumentumokrdl és a tudomanyos munkara valé
hivatkozéasokrdl is adatokkal szolgél. Ezek a funkciok a Google Scholar bongészét kiemelik a
hasonlok sorabal.

Ez az eszkoz rendkiviil egyszerlien hasznalhato, mert mind a kereséshez, mind az eredmények
bemutatasdhoz ugyanazt az elvet alkalmazza, amit a Google. A felhasznal6i élmény alkalmazkodik
a tanarokhoz és a hallgatékhoz.
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A Google Scholar mint eszkdz elényei:

* A tudomanyos irodalom legnagyobb adatbazisa a vilagon. Az adatbazis szakértok altal attekintett
tudomanyos cikkek, konyvek, konferenciaanyagok, disszertaciok, munkaverziok, miszaki
beszamoldk és egyéb szakmai irodalom gyiijteménye.

* A keresés egyszerii, a Google elvein alapszik, azaz barmilyen kulcsszot beirhat a keresobe, és az On
altal megadott keresési mércékhez kapcsolddo relevans informaciok listajaval véalaszol. Ez azonban
nem jelenti azt, hogy kénnyen megkaphatja a kivant informéacidt. A keresést azzal kdnnyitheti meg,
ha kérése konkrét, példaul a tudomanyos cikk cime (legalabb hozzavet6legesen) vagy a szerzd
kereszt- és vezetékneve.

* Ennek az eszkdznek egy masik fontos tulajdonsaga, hogy a szerb nyelvii tudomanyos irodalom
bongészésére is alkalmas.

* Lehetdséget biztosit a cikkek sajat konyvtarba rendezésére, példaul kés6bbi olvasas céljabol.

* Hozzaférést biztosit az elmult 6t év legjobbnak értékelt tudomanyos kozleményeihez szaz kiillonbozo
szakteruleten.

NaPON

A Nemzeti Nyilt Tudomany Portal (NaPon) 2020 marciusaban indult, és a Nyilt Tudomany Mozgalom
er6feszitéseit képviseli, amelyek célja, hogy kiilonosen a Szerb Koztarsasag koltségvetésébol
finanszirozott tudomanyos eredményeket minden érdekelt polgar szamara elérhetévé tegye.

A nyilt tudomanyt gyakran egyenlévé teszik a kiadvanyokhoz valé szabad hozzaféréssel, de ennél
sokkal tobbrdl van sz6. A nyilt tudomany azt jelenti, hogy minden érdeklédd polgar hozzaférhet a
tudomanyos és miivészeti eredmények megteremtésének teljes folyamatdhoz.

A portal mindenkinek szol, a kutatoktol és a miivészektdl kezdve a tudomanyos és kulturalis stratégiak
kidolgozasaval foglalkozé illetékes hatosagokon at a tanarokig, akik végre lehetéséget kaptak arra,
hogy figyelemmel kisérjék a kiilonféle tudomanyteriiletek fejlddését, és szamos Ujitast valos idében, a
tanitas soran megvaldsitsanak.

A NaPon portal elényei:

* Ingyenes és érthetd tudomanyos tartalom.

» Kozvetlen kapcsolat lehetdsége kutatokkal, miivészekkel, érdekelt szervezetekkel és vallalatokkal,
azaz minden potencidlis partnerrel €s a nagykdzonség kiilonbozo érdekelt csoportjaival, akik
kdnnyen bekapcsolddhatnak a kiilonféle oktatasi kezdeményezésekbe.
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TED

TED - technol6gia, szorakozés, design (Technology—Entertainment-Design) roviditése — egy
nonprofit szervezet, amelyet 1984-ben alapitottak az Egyesiilt Allamokban. A szervezet kiildetését
egyszerl 6tlet ihlette — inspiralo torténetek, tapasztalatok és ttletek terjesztése. Ez a nonprofit szervezet
arrél ismert, hogy TED konferencidkat szervez. A konferencia annyiban sajatos, hogy eléadoi
kiilonféle teriiletekrél rendelkeznek ismeretekkel, és inspiralo otleteiket egy-egy, legfeljebb tizennyolc
perces eldadasban mutatjak be. Ezzel elkeriilhet6, hogy felesleges részletekkel terheljék a kozonséget,
és az eldadok feladata, hogy torténetiik 1ényegét az adott idokeretben kifejtsék. Mindegyik eldado {6
célja, hogy a hallgatésagot dszténtdzze és cselekvésre buzditsa a globalis tarsadalom pozitiv atalakitasa
irdnyaban.

Minden felszolalast rogzitenek, hogy azok a vilagszerte zajlé konferencidk utan felkeriljenek a
www.ted.com oldalra, ahol ingyenesen megtekinthet6k. A TED felszolalasi adatbazisa kivételes, és ma
egyedilallé eszk6znek szamit mind a tanulas, mind a kutatas tertiletén.

A TED-kdrnyezet rendkivil fontos és nagyon érdekes része ebben a tekintetben az oktatasi célokat
szolgal6 Ed.Ted.com, amely YouTube-csatorna és webhely formajaban miikodik, amelyek kiilonb6zd
tudomanyteriiletekr6l sz616 animaciokat és oktatovidedkat tartalmaznak. A 2019-es adatok szerint csak
ennek a rendszernek tobb mint 10 millid el6fizetdje van, és tobb mint 1,5 millidrdos nézettséggel
rendelkezik.

A TED platform eldnyei:

* A felszolalasokat tartalmazé adatbazis ingyenes és rendkiviil konnyen kereshetd.

* A platform nem kéti regisztracidhoz a felhasznalokat, igy minden tartalom elérhetd és nyilvanos,
mind a platformon, mind a YouTube kéz0sségi halozaton.

* A TED platformon 1évé felszélalasok forditasa a vilag legtobb nyelvén elérhet6. A beszédek
tulnyomo6 részét mar leforditottak szerb nyelvre, igy ez szamunkra is hozzaférhet6bbé teszi a
tartalmakat.
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Google Arts and Culture

Képzelje el, hogy ugyanaznap tesz egy sétat a Louvre-ban vagy a londoni Nemzeti Galériaban, meg a
Taj Mahal tetején. A mai technologia lehetové teheti szamunkra ezt a csodalatos élményt. Ehhez
csupan egy atlagos okostelefon és a Google Arts and Culture alkalmazas telepitése sziikséges.

Az alkalmazast nagy gondossaggal tervezték meg a kultdra szerelmesei és minden kivancsi polgar
szdmara, akik szeretnék megismerni a miivészeti értékeket, kulturalis Orokséget, vallasokat,
szokasokat, valamint a kultira és a miivészet egyéb tartalmait.

A Google Art and Culture alkalmazas elonyei:

* A vilag legnagyobb kulturalis 6rokségi bazisa.

» Konnyt kereshetség, amely lehetdvé teszi, hogy barki rakattinthasson a kivant tartalomra.

» Onszervezd képesség, amely alkalmas arra, hogy integrélja a tartalmat mas Google eszkozokkel és
alkalmazésokkal (példaul a Slack).

* Kiilonboz6 tanulasi és kisérletezési lehet6ségeket kinal, amelyek megkonnyitik a kutatast és az
ismeretszerzést a miivészet és a kultara teriiletén.

Living Democracy

Az E16 demokracia (Living Democracy) portal egy azonos nevii projekt eredménye, amelyet az Eurdpa
Tanacs tamogatott. A portal tartalma, azaz ingyenes forrasai minden tanar szamara készultek, kiilonds
tekintettel a polgari nevelés oktatdira, amely sokak szerint a kritikus gondolkodas és az allampolgéri
szolidaritas fejlesztésének legfontosabb tantargya.

Az E16 demokracia portal elényei:

* A portal és az Osszes tartalom kézikonyvek és kiegészité anyagok formajaban szerb nyelven is
elérhetd.

» Az Osszes rendelkezésre allo eréforrs ingyenes és konnyen letolthetd.

* A kézikonyv mellett az ingyenes forrasok adatbdzisdban érdekes promoécids anyagok,
gyermekjogokat bemutat6 kartyak, valamint az emberi jogok eurdpai szintil hivatalos dokumentumai
is megtalalhatok animéacids filmek, videotartalmak formajaban.
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A projektoktatas es a tavoktatas
gyakorlati peldai

A COVID-jarvany okozta 0j korulmények szlikségessé tették az ismeretek gyors attelepitését a
tantermekbdl az e-térbe. E korllmények ihlették a kézikdnyv Osszeéllitasat, de szamos mas jo
gyakorlatot is teremtettek az oktatas tertiletén.

A tanarok bizonyitott fogékonysagat és az 11j koriilményekhez vald gyors alkalmazkodasat szem el6tt
tartva a NALED és a Connecting Karrierfejlesztési es Ifjusagi Vallalkozo6i Szervezet az Oktatési,
Tudomanyos és Technoldgiai Fejlesztési Minisztériummal, az Oktatasfejlesztési Intézettel és a
Koztarsasag Kozpolitikai Titkarsaggal egyiittmiikodve, az Egyesiilt Allamok Nemzetkozi Fejlesztési
Ugynokségének (USAID) tdmogatasaval versenypalyazatot hirdetett a tavoktatas legjobb példainak
kivalasztasara A varazslat a tanarok kezében van cimmel.

A szerbiai iskolakbdl tébb mint 700 palyamunka érkezett. A tavoktatasra vonatkoz6 példak egy masik
hasznos online tudasbazist képeznek. Ehhez az ingyenes forrashoz barki hozzaférhet a Kz-magan
parbeszéd projekt (Javni-privatni dijalog — https:/jpd.rs/ online-nastava) platformjan keresztil. A
példak olyan teriiletek, osztalyok ¢€s tanitdsi tipusok szerint kereshetdk, amelyeket a tanarok
hasznalhatnak.

A kovetkezé fejezetben a szerbiai Euroguidance kdzpont online tanfolyaman a Udemy platformon
Iétrehozott tdvoktatasi példak mellett bemutatjuk A varazslat a tanarok kezében van péalyazat anyagahol
vett j6 tavoktatasi példakat is, amelyek e kézikonyv digitalis eszkdzeinek hasznalatat szemléltetik.
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Udemy online tanfolyam: Bevezetés a palyaorientacioba

Markovi¢, Biljana Pordevi¢, Maja Svetozarevi¢

Szervezet: Szerbiai Nemzeti Euroguidance Kozpont

Az oktatés jellege: online tanfolyam elére felvett videotartalommal
Korosztaly: felnétt

Létszam: korlatlan

Idétartam: 5 Ora videotartalom

A tanfolyam elsGsorban a szerbiai kozépiskolai tanarok, kiilondsen azok szamara késziilt,
akiknek alig vagy egyaltalan nincs tapasztalatuk a palyaorientaciés és tanacsadasi
tevékenysegekben (réviditve — POT). Ez a tudas hasznos lehet minden tanér, de kiildndsen az
osztalyfonokok és a pedagdgiai-pszichologiai szolgélat szamara.

A tanfolyamot ugy tervezték meg, hogy a résztvevok megismerjék a pélyaorientacio és
tanacsadas, a karriermenedzsment-készségek és a modern Karrierfelfogas alapfogalmait,
valamint a kozépiskolak jogi kotelezettségeit is a POT tevékenységek végrehajtasa kapcsan.

Az onértékelésrol, a karrierinformaciorol, a foglalkozasok megismerésérdl, a munkaltatonal
torténd bemutatkozasrol, a tervezésr6l és a dontéshozatalrdl, a diakokkal folytatott egyéni
munkarol és az iskola csapatdnak szervezésérdl szolo fejezetekben az elméleti alapokon tul olyan
konkrét tevékenységeket mutatunk be, amelyeket a tanarok a mellékelt utasitasok alapjan az
iskoldban végezhetnek. A kapott iranymutatdsok alapjan ugyanakkor megtervezhetik a sajat
tevékenységeiket is. A tanfolyam ingyenes, és a résztvevok szamara barmikor, barhonnan
barmilyen eszkozrél elérhetd. Lehetoséget nytjt a résztvevoknek arra, hogy a tanulas
dinamik4jat onalloan hatarozzak meg, mert a tartalom eldre elkésziilt €s hozzaférheto.

Tdbbet is megtudhat itt: https://www.udemy.com/course/karijerno-vodjenje/

Megjegyzés: A bemutatott példa videotanfolyam formajaban szemlélteti a
tavoktatast. Hangsulyozzuk, hogy ez nem példa a tavoktatasra.
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Ovjuk meg a méheket!

Az Ovjuk meg a méheket! cimii oktatasi projekt az altaldnos iskola als6 tagozatosainak késziilt.
A tanulok szamara kihivast jelent6 kérdés: ,,Hogyan 6vhatjuk meg a méheket?”

A tanulok méhetetket készitettek, és Osszeallitottak egy méhekrdl szoldé konyvet, melyben
bemutattdk a méhek életmaodijat és testfelépitését. Azt is kértiik toliik, vizsgaljak meg, milyen
veszélyek leselkednek a méhekre, és hogyan lehetne a méhekre leselkedd folyamatos
veszélyeket enyhiteni.

Projekttevékenységek:

méhetet6 készitése;

méhekrol sz616 online kdnyv dsszeallitasa.

Tdbbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=522
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Az élet tizennyolc éves korunk utan

Szerz6: Mirjana Staki¢ Savkovi¢

Iskola: Nyelvi Gimnazium, Belgrad

Iskolatipus: kézépiskola

Tantargy: irodalom

Az oktatés jellege: projekt

Eletkor: 18-19 évesek

A tanuldk szama: 70

Alkalmazott digitalis eszkdzok: Skype, Viber, mail, Microsoft Office

Az élet tizennyolc éves korunk utan cimii projekt a kozépiskola negyedik osztalyos tanul6inak
késziilt. A munka sorén a tanulok a koronavirus-jarvany idejérél szolo torténeteiket gyijtik
0ssze 11 nyelven, elektronikus kényv formajaban.

A tanulok 6sszeallitottak egy 156 oldal terjedelmii elektronikus konyvet, amelyben hisz torténet
olvashato szerb nyelven, husz angol nyelvii forditas, négy-négy forditds francia és német
nyelven, egy-egy forditds pedig orosz, spanyol, olasz, kinai, japan, norvég, koreai és latin
nyelven.

Valamennyi torténetet azok a tanuldk irtak és forditottak, akik két hdnapon at részt vettek a
projekt megvalositasaban.

A tanuloktol azt kértiik, hogy eldszor irjanak torténeteket azokrol az irodalmi hésokrol, akik
2020 tavaszan Szerbidban tartézkodtak. Azutdn elemezzék az elkészilt szovegeket, majd
valogassanak ki bizonyos szamu torténetet eldre meghatarozott kovetelmények szerint.
Projekttevékenysegek:

konyvalkotés kuldnféle (irott és hangos) formatumban;

a mindség elemzése ¢€s értékelése;

forditas;

az eredmény bemutatésa.

Tdbbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=462
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Az Okori Roma Hiriigynoksége jelenti...

Az 6todik osztalyos altalanos iskolasoknak szant Az Okori Roma Hiriigynoksége jelenti... cimii
projekt f6 célja az 6kori Roma torténetével kapcsolatos ismeretek rendszerezése. A {6 feladat az
volt, hogy a hallgatok csapatokra osztva Ujsagcikkeket készitsenek az 6kori Réma korabdl, majd
ezeket egyesitsék, és elektronikus ujsag forméajaban tegyék kozzé.

A cikkeket a tanulok irtak a projekt haromhetes iddtartama alatt.

A hallgatoktol azt vartuk, hogy egyditt, csapatban dolgozzanak, kdzdsen kutassanak at egy adott
témahoz tartoz6 anyagot, majd elemezzék az 6sszegyijtott informaciokat, és onalléan mutassak
be tanulasuk eredményét online kdrnyezetben.

Projekttevékenységek:

elektronikus Gjsag létrehozasa;

az eredmeény bemutatésa;

a megszerzett ismeretek értékelése.

Tobbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=462
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A szerb realista novella

A szerb realista novella cimi projekt f6 célja a szerb realistakrol és miiveikrol szol6 ismeretek
elmélyitése.

A projekt feladata digitalis dolgozatok kidolgozasa volt 6t szerb realista miiveirél. A didkokkal
folytatott rendszeres kommunikacio a Google Tanteremben zajlott.

A didkoktol azt vartuk el, hogy csapatban dolgozzanak, egyiitt kutassanak egy adott témaval

kapcsolatos anyagok kozott, majd valasszanak egy ir6t és miivet a részletes kutatashoz,
egytuttmiikodjenek, informéacidkat cseréljenek, végil pedig online kérnyezetben mutassak be a
tanulési eredményeket.

Projekttevékenységek:

digitalis dolgozatok kidolgozésa;

a tanulas eredményeinek bemutatésa;

a megszerzett ismeretek értékelése, dnértékelés.

Tobbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=436
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Mark kiralyfi (Kraljevi¢ Marko) — digitalis tarsasjaték

Szerzo: Olgica Spasojevié

Iskola: Petar Lekovié¢, Pozega

Iskolatipus: &ltalanos

Tantargy: szerb nyelv és irodalom

Az oktatés jellege: projekt

Eletkor: 12 évesek

A tanul6k szama: 24

Alkalmazott digitalis eszk6zok: Zoom, Moodle, Google eszkdzok, YouTube

A Mark kirdlyfi (Kraljevic Marko) digitélis tarsasjaték cimti projekt f6 célja a hatodikos
osztalyos altalanos iskolasok 0szténzése arra, hogy a megszerzett ismereteket dsszekapcsoljak
és alkalmazzék.

A kéthetes projekt soran a tanuloktol azt vartuk, hogy egy adott témardl énalléan olvassanak
verseket, majd tovabbi informaciokat keressenek, 0sszehasonlitsdk azok tartalmat, és
megjegyezzék a legfontosabb tényeket.

A projekt feladata egy tarsasjaték létrehozdsa koré szervezddott, ahol a kovetkezd
tevékenységekben kellett részt venni:

a tanulok az 6sszegylijtott informaciok alapjan kérdéseket allitottak Gssze;

az Osszegylijtott anyagot digitalizaltak — vetélked6ket, mini képregényeket, a jelenetek
bemutatasara szolgal6 dalokat alkottak;

bemutattak a projekt soran létrehozott produkciokat;

értékelték a megszerzett ismereteket.

Tdbbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=508
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A parabola bemutatasa a tanuldk és a tanar interaktiv tevékenysége soran

A parabolakrol szolo tandra célja a masodfoku fiiggvényekrél és a trigonometrikus
egyenl6tlenségekrol tanultak 6sszekapcesolasa.

Ez a tavoktatasra vonatkozo példa egy iskolai 6ra soran valdsult meg, ahol a tanul6ktdl azt vartuk
el, hogy egy kétperces vided megtekintése és a hazi feladatok elemzése utan csapatmunkéban
valaszoljanak egy Uj feladatra. Az éra végén a didkok bemutattdk megoldasaikat.

A tandréan folyd tevékenység:
feladatmegoldd csapatmunka;
a megoldasok bemutatasa,
vita.

Tdbbet is megtudhat itt:
https://jpd.rs/takmicenje-za-najbolju-online-nastavu-prijava-skole.php?id=64
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Utmutatok és tanacsok a kozosséggel
valo kapcsolattartashoz és az oktatas
finanszirozasahoz

Altalanosan elfogadott eléitéletnek tiinik, hogy a tudasszerzés kizardlag iskoldkban zajlik. A
pedagdgusok vilagszerte hangsulyozzak, hogy az emberek egész életiikdn at, mindenhol és mindenkor
tanulnak. Tanulni lehet szervezett formalis és nem formalis programok révén, valamint informalis
kornyezetben is.

A kézikonyv szerz6i tigy dontottek, hogy ebben a fejezetben utmutatast nyudjtanak a tanaroknak arrdl,
miként tudja a szélesebb kozosség tamogatni a mindségi formalis oktatast. A mindségi oktatas kulcsa
a feleldsség megosztasaban és az egyiittmitkodésben rejlik

Ezzel Osszefliggésben rovid attekintést adunk a Szerb Koéztarsasdgban miik6dd relevans civil
szervezetektdl és adomanyozokrol, amelyek az elmult években nagy érdeklddést mutattak az
iskolékkal és a tanarokkal vald egyiittmiikdés irant.

Az aladbbiakban kiemeljilk a projektoktatds megkonnyitését szolgald kiegészitd forrasok
elérhet6ségének modelljeit. Pontosabban ez a fejezet a vallalati adomanygyijtés és az online
platformokon (ilyen pl. a donacije.rs) foly6 tomeges adomanygyiijtés modelljeit targyalja.

A kézikonyv készitéi szandékosan keriilik a projektoktatds kiegészité finanszirozasat szolgalod
hagyomanyos modellek bemutatasat. Olyan innovativ finanszirozasi gyakorlatokat szerettiink volna
bemutatni, amelyeket a viligon mar egy évtizede alkalmaznak.

Egyiittmiikodés a civil tArsadalmi szervezetekkel

A civil tarsadalmi szervezetek jo erdforrast jelentenek a helyi kozdsségekben. Az iskolak és
alkalmazottaik tovabbra is hihetetlen bizalmat keltenek az adomanyozok szemében, ezért minden
szervezet szaméara nagyon Kkivanatos partnernek szdmitanak. Masrészt munkajuk és a fejlesztéseik
soran e szervezetek szertedgazd szakértelmet szereztek a vallalati adomanygytjtésben, a tdmeges
adomanygy(jtésen at a nemzeti és eurdpai projektek dsszeallitdsaban és végrehajtasaban.

Vissza a
Tartalomjegyzékhez

67


https://www.donacije.rs/

A kozos munka és alkotas lehet6ségei els6sorban az adomanyozok altal kinalt lehetéségekben
tiikr6z6dnek, példaul az Eurdpai Bizottsdg az Erasmus+ programja és a Regionalis Ifjusagi Iroda
(RYCO), amelyek folyamatosan 6sztonzik a potencialis partnereket az iskolak és a civil tarsadalom
kozotti egyiittmitkodésre.

A szervezetek mindségének ellendrzéséhez jo forrast jelentenek az ernyGszervezetek. Ilyen a NAPOR
(Nacionalna asocijacija praktiara/ki omladinskog rada - Orszagos Didkmunka SzOvetség) vagy
példaul a Szerbiai Ifjusag Erny6szervezete (Krovna ogranizacija mladih Srbije), amelynek egydttesen
tébb mint 150 tagja van Szerbidban. A taglista megtalélhaté a szervezet honlapjan.

Ezért felhivjuk a tanarokat, kutassak fel azokat a helyi szervezeteket, amelyekkel van lehetség az
egyiittmiikdodésre, majd kezdeményezzék, hogy egyiitt vegyenek részt valamelyik orszagos, regionalis
vagy europai palyazaton, tovabba kézos projekteket kinaljanak fel helyi, orszagos és multinacionalis
véllalatoknak.

Helyi adomanygyiijtés

Az egyik legnagyobb kihivas, amellyel mindenki szembesiil, aki az oktatasban dolgozik, az a mindségi
oktatas lebonyolitasdhoz sziikséges alapvetd forrasok hidnya. Tény, hogy iskoldink nincsenek
megfelelden felszerelve, de az is tény, hogy a kiilonboz6 érdekcsoportok, példaul a vallalatok és az
allampolgarok, évrdl évre rendkiviili eréfeszitéseket tesznek az oktatas jelenlegi helyzetének javitasa
érdekében.

Ezt tamasztjak ala a Srbija daruje (Szerbia adomanyoz) jotékonysagi kutatds 2019-bél szarmazo
eredményei, amelyek alapjan az Uzleti szektor az orszagosan adomanyozott 6sszegek csaknem 40%-
aval jelent6s helyet foglal el kdzvetleniil a polgarok mogétt.

A fent emlitett kutatas arra is ramutat, hogy az oktatas a négy leggyakoribb teriilet egyike, amelyre
szivesen szannak pénzosszegeket. 2019-ben a felajanlott teljes dsszeg 12,9% -at az oktatas részére
kllonitették el.

A KORSZERU OKTATAS GYERMEKEINK
JOVOJE - SZAMITOGEPES
SZAKTANTERMET A SIDI ALTALANOS
ISKOLANAK!

31 adoményozd, 507.000,00 dinér.
Adomanyozék: vallalatok és polgarok.
Forras https://www.donacije.rs/projekat/in-
formaticki-kabinet-sid/
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A fenti adatok azt jelzik, hogy a gazdasag megérti az oktatas fontossagat, ezért kész jelentds forrasokat
elkiiloniteni folyamatos fejlesztésére. Ezek kedvezé mutatoszamok, f6leg, ha szem el6tt tartjuk, hogy
minden negyedik felajanlott 6sszeg az intézményekhez kerill. Ez azt is jelenti, hogy még mindig van
némi bizalom az intézmények irant, mert az adomanyozok gy vélik, hogy a pénzt a célnak
megfelel6en koltik el.

Ezek az adatok arra utalnak, hogy az adomanygyijt6 piacon van még tér, amelyet a pedagogusok a
projektoktatas vagy barmely mas oktatasi kezdeményezés finanszirozasara hasznalhatnak. Az egyik
kihivads ebben a folyamatban az a tény, hogy pedagégusok nincsenck kellden felkészitve az
adomanygylijtés terén, nem tudjak, hogyan kell adomanyozo6i vagy szponzoralasi kérelmet benydijtani,
vagy nincs elég idejiik arra, hogy a rendszeres munka mellett ezzel a kiegészit6 munkéval
foglalkozzanak, hogy e-maileket kiildjenek, Uj partnerekkel kommunikaljanak, értekezletekre jarjanak,
és bemutassak otleteiket, amelyekhez tAmogatasra van szlikseguk.

Természetesen mindezeket a kihivasokat szem el6tt tartjuk, s6t, hissziik, hogy ennél még tobb is van.
Mindenesetre felhivjuk a tanarokat, hogy prébalkozzanak, mert egyre tobb vallalat odafigyel a
mindségi oktatds igényeire. Hissziik, hogy ezek az erdfeszitések a toke egy részének értelmes
atiranyitasahoz vezetnek. Oda, ahol a legnagyobb sziikség van ra, ez pedig a formalis oktatasi rendszer.
Kihasznaljuk a lehet6séget, hogy a tanarokat Novi Pazar, Obrenovac, Zajecar, Pancsova, Paraéin, Ni$
helyi alapitvanyaihoz, a Trag Alapitvanyhoz és a Catalyst Balkans-hoz iranyitsuk, mert évek ota
fejlesztik a szakértelmiiket, és 6rommel osztjak meg tudasukat a helyi adomanygytijtés terén. Ez kivalo
forras Iehet vallalati adomanygyiijtés kezdeti ismereteinek elsajatitasahoz.

Tomeges adomanygyiijtés

A korabban bemutatott finanszirozasi modell a tomeges adomanygytijtés modelljén alapszik, amely
egy évtizede sikeresen tdmogatja a kezdeti Otleteket. Szerbidban is sikeres alkalmazzak, amir6l
hamarosan beszéllink.

A kozOsségi finanszirozds (crowdfunding) olyan online adomanygy(jtési folyamat, amelyben
nagyszamu ember vesz részt a tamogatott projekt irdnt érzett kdzds szenvedéllyel. A crowdfunding
szodsszetétel az angol crowd (csoport, témeg), és a funding (finanszirozas) szobdl jott létre.

Valg¢jaban mirdl is van sz6?
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Mindannyian keriltink mar olyan helyzetbe, hogy van egy jo &tletiink, de nincs elég pénziink a
megvalositasahoz. A kozdsségi finanszirozasi platformok erre a problémara jelentenek vélaszt, mert
az emberek vilagszerte rajtuk keresztiil jutnak kezdotokéhez, amelynek segitségével megvaldsitjak
Otleteiket. Ezek a platformok 2009-ben, a globalis recesszi6é utan hihetetlen terjeszkedest mutattak,
mert a polgarok szerte a vildgban tdmogattdk egymast annak érdekében, hogy a kiilonb6zo
tudomanyteriiletekrol érkezé projekteket sikeresen végrehajtsak. Ma e platformok segitségével
sikeresen lehet forrasokat gytijteni mind helyi, mind globalis projektek megvalésitasahoz.

Az dtlet vagy a Kkiprobalt prototipus szintjén allo projektek finanszirozasanak ezt a mddjat a vilag
hivatalos oktatasi rendszereiben alkalmazzak, és nagyon hasznos eszkdznek szamit a projektoktatashoz
szlikséges oOtletek finanszirozasahoz. Hasznos lehet a projektoktatassal létrehozott végtermékek
finanszirozasaban is.

Vannak olyan sziik korti kiillonleges platformok is, amelyek kizarélag a tandrok és diakok altal
kezdeményezett iskolai projektek finanszirozasara szolgalnak. J6 példa egy ilyen gyakorlatra a Donors-
choose.org, amely jelentds eredményeket ért el az Egyesiilt Allamokban.

Csoportos finanszirozasi modellek:

A humanitarius és nonprofit szervezeteknek szant adomanyok nem azt jelentik, hogy a projektétleteket
tamogatd személyek barmit is kapnak cserébe. Erdekes, hogy egy ilyen platform mar évek Ota sikeresen
miikodik Szerbiaban is. Ez a donacije.rs. Szamos iskolai projektet finansziroznak ezen a platformon
keresztiil, példaul a Digitalna u¢ionica és a POKUS.AI Lab.

DIGITALIS TANTERMET A

ZOMBORI GIMNAZISTAK UJ
NEMZEDEKENEK!

40 adomanyozd, 896.867,00 dinar
Adomanyozok: vallalatok és polgarok.
Forras https://www.donacije.rs/projekat/
digitalna-ucionica-sombor/

A legelterjedtebb modell jutalmakon alapul. Ezen az elven miikodik a népszerii Kick és Indiegogo
platformok. Az ilyen tipust crowdfundingban pénzligyi tamogatas fejében jutalmat ajanlanak fel.
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A jutalmakat tobb kategoridba lehet sorolni, a jelképesektdl kezdve jelvényeken vagy polokon at az
értékes nyereményekig, amelyek valdjaban azok a termékeket (konyvek, kerékparok, szemivegek, 3D
nyomtatok stb.), amelyekre az adomanyokat gytjtik. A befektetési modellt és a hitelmodellt leginkabb
az indul6 vallalkozasok finanszirozasaban, keveéshé az oktatas teruletén alkalmazzak.

Szerbidban csak 2017-ben t6bb mint 700 000 dollart gyijtottek tomeges finanszirozasi platformokon
keresztiil. Erdekes megjegyezni, hogy az év soran elinditott tobb mint 400 kampény tamogatésara tébb
mint 10 000 ember adomanyozott eszkdzoket.

Végiil hangstulyozzuk, hogy a kampany 1étrehozésa 6nmagaban is projekt, és sok tudast és eréfeszitést
igényel, de a tervezés és a megvaldsitas soran nem kell senkinek egyedul maradnia, mert olyan
szervezetek, mint a Szerb Filantrop Férum, a Brodoto Szerbia és a GlZ-program révén a Crowd-
funding Srbija kiilonféle tipust tdmogatasokat kinal a képzéstdl és az ismeretek atadasatol kezdve a
kampéanyok tartalménak kézos létrehozaséan at a nyilvanos promaocioig.

A crowdfunding elényei:

* Nem keriil pénzbe kiprobalni: a platformok ingyenesek, és barki létrehozhat egy projektet,
hirdetheti a platformon.

o Az otleteken alapuld pénzgyijtés mellett az eldny a megndvekedett lathatosagban is
megmutatkozik (vendégszereplés a médiaban, az iskola weboldala vagy a projekt kivételes helyre
keriil a Google rendszerében), sokan keresik majd a kapcsolatot és az egyiittmiikodést.

* A didkok ugy fogjak érezni, hogy valami trendi dologgal foglalkoznak, lehetdségiik lesz ra, hogy
tudasukat és készségeiket alkalmazzak, és azonnal lassak az eredményt, amely hozzajarul a
tanulasi folyamat élvezetéhez.

Fiiggetlendl attél, hogy azt gondolhatjuk, ez a finanszirozasi modell idegen a mi kériilményeink kozott,
Szerbiaban széles korben alkalmazzak. Egy crowdfunding kampany segitségével Petnica négymillié
dinart gyljtott Ossze, a Szerémségi Front altalanos iskola tobb mint 500 000 dinart, a B92 Alap
Szerbidban 100 specidlis iskolaval egyutt tébb mint 6,5 millid dinart stb. Szdmos oktatasi
kezdeményezés valdsult meg az Erste Bank tdmogatisaval a Superste programon keresztul. A
Donacije.rs weboldal tovabbi példakat kindl, valamint tanacsokat is nyujt adomanygytjtési kampany
megkezdéséhez.
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Utdszo

A kézikdnyv megirdsa kihivas és kaland volt szdmunkra. Folyamatosan tisztdban voltunk azzal,
mennyire fontos a gyakorlatban alkalmazni mindazt, amirél irtunk. Szem el6tt tartottuk szamos
tapasztalt kolléga tanacsat, akik a sajat tantermiikben csodakat tettek, de atéreztiik azt az adossagot is,
amelyet a pedagdgusok kozosségével, valamint az oktatas valamennyi részvevdjével szemben érziink.
Véleményiink szerint 6k nap mint nap a legfontosabb tarsadalmi feladatot latjak el — oktatjak a
fiatalokat, és felkészitik 6ket egy olyan jovore, amelyben mindannyian reménykediink.

A Varazslat a tanarok kezében van cimii palyazaton valo részvétel megmutatta a lelkesedés és a
professzionalizmus legszebb példait. Néhany példat ebbe a kézikdnyvbe is felvettiink a projektoktatas
és a tavoktatas elveinek szemléltetésére. Oszintén ajanljuk, hogy a palyazat weboldalan més példakat
is tekintsenek meg, amelyeket — fbleg a kézikonyv terjedelmi korlatai miatt — nem tudtunk
részletesebben bemutatni. Beszélgettiink a tanarokkal, és az § tapasztalataik szemiivegén at probaltuk
meglatni az altalunk bemutatott eszkdzok értékeit és hidnyossagait. Bizunk benne, hogy ezek az
eszk6zok, valamint a figyelmiikbe ajanlott er6forrasok a tanarok javat szolgaljak akkor is, ha az élet és
a tanitas visszatér a megszokott medrébe.

A projektoktatas az oktatasi folyamat megszervezésének egyik legmodernebb és legkreativabb madja.
A tavoktatas, bar nyilvanvalé korlatai vannak, jelenleg valds igény. E modszerek sikerének kulcsa
mindazok kezében van, akik az oktatas teriiletén dolgoznak! Ha elfogadjuk a kihivasokat, akkor kissé
tavolabbra tekintiink kollégaink biztonsagos korétél, kissé tdvolabb az iskola udvaratol, és ha elkezdjitk
azt hinni, hogy az egylittmiikodés, a j6 kommunikacio, a képzelet és a diakok kritikai gondolkodasa
fontosabb, mint az egyes tantargyak ¢és tankdnyvbdl vett leckék, akkor valami 1ényeges, 1étfontossagu
és igazan jelentds dolgot osztunk meg diakjainkkal.

Vissza a
Tartalomjegyzékhez



Szerzok

Milan Petrovi¢ szerb nyelv- és irodalomtandr, az oktatasi
Ujitdsokkal foglalkoz6 Nau¢i me (Tanits meg engem) polgari
egyesulet alapitdja és programigazgat6ja, valamint a Fulbright
program oregdiakja. O alkotta meg a Vugilo — Dolina magiénih reéi
(Vucilo — varazsszavak volgye) jatékot a szerb nyelv helyesirasanak
elsajatitdisahoz  és  gyakorldsdhoz. Csapatdval az  oktatas
digitalizalasaval, az oktataspolitikaval, kulon is a diszlexias
gyermekek oktatasi problémaival foglalkozott a Heroji uée drugacdije
(A hosok masképp tanulnak) projekt sordn. Ez a csapat NiSben
megnyitotta az Unbox — Hab inovativnih edukacija (Az innovativ
oktatas kdzpontja), amelyben a fiatalokat gyakorlati munkéval és
projektoktatassal oktatjak.

Deniz Hoti vallalkozd, filmalkoté és tandcsadd a tarsadalmi
innovacid, az oktatas és az ifjusagi munka tertiletén. T6bb mint 9
éves tapasztalattal rendelkezik a szerbiai allami, vallalati és civil
szektorban. Dijat kapott az Ha felndvok,... leszek c. oktatési
program  megtervezéséért. Megalapitotta a  Connectinget.
Tarsalapitdja a SINHRO hub és a Trip house-nak.

Olivera Todorovi¢ mester okleveles matematikus, az Oktatas- és
Nevelésfejleszté Intézet igazgatohelyettese. Szamos gyiijtemény és
tankonyv, kézikonyv, munkafiizet, cikk és akkreditalt program
szerzlje és tarsszerzdje, valamint a legjobb tankdnyvcsomagért jaro
Stojan Novakovi¢-dij nyertese. Rendkivil sokoldall és elkotelezett,
aktivan részt vesz az oktatassal foglalkozo kilonféle projektekben és
bizottsagokban.


https://www.nauci.me/
https://www.vucilo.rs/
https://herojiucedrugacije.rs/
https://unbox.rs/
http://obrazovanje4revoluciju.rs/kad-porastem-bicu/
http://sinhro.org/
https://www.instagram.com/serbiacamper/
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